
 

  



 

การอนุมัติแผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข 

โรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล ประจำปีงบประมาณ 2567 

(นายปิยะวัตร คำอุไร) (นายปริญญา นากปุณบุตร) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกำแพงเพชร 



1. แผนประมาณการรายได้-ควบคุมค่าใช้จ่าย ปีงบประมาณ 2566 11228

รหัสรายการ  รายการ

ผลการ

ด าเนินงานปี 

2565

ผลการ

ด าเนินงานปี 

2566Q3

คาดการณ์ปี 

2567

ประมาณการปี 

2567

เป้าหมายการเพ่ิม-ลด

รายได้และค่าใช้จ่าย  (%)

P04 รายได้ UC 24,398,388.51  27,010,465.61  32,412,558.73  26,466,276.02  22.47-    

P05 รายได้จาก  EMS 33,800.00        22,100.00        26,520.00        39,250.00        32.43    

P06 รายได้ค่ารักษาเบิกต้นสังกัด  -  -  - 2,500.00          100.00  

P61 รายได้ค่ารักษา อปท. 654,152.66      327,942.75      393,531.30      320,500.00      22.79-    

P07 รายได้ค่ารักษาเบิกจ่ายตรงกรมบัญชีกลาง 3,267,870.30    2,155,853.92    2,587,024.70    2,495,000.00    3.69-     

P08 รายได้ประกันสังคม 1,319,223.95    749,230.97      899,077.16      1,457,000.00    38.29    

P09 รายได้แรงงานต่างด้าว 296,572.00      408,894.00      490,672.80      210,000.00      133.65-  

P10 รายได้ค่ารักษาและบริการอ่ืน ๆ 13,628,988.19  1,262,578.84    1,515,094.61    1,113,420.99    36.08-    

P11 รายได้งบประมาณส่วนบุคลากร 22,350,025.47  18,018,930.74  21,622,716.89  21,905,699.40  1.29     

P12 รายได้อ่ืน 10,273,132.50  7,792,725.79    9,351,270.95    9,375,697.51    0.26     

P121 รายได้อ่ืน (ระบบบัญชีบันทึกอัตโนมัติ)  -  -  -  - -       

P13 รายได้งบลงทุน 2,760,148.31    924,897.05      1,109,876.46    740,754.14      49.83-    

P13S รวมรายได้ 78,982,301.89  58,673,619.67  70,408,343.60  64,126,098.06  9.80-     

P14 ต้นทุนยา 4,579,146.44    4,493,013.68    5,391,616.42    4,525,189.66    19.15-    

P15 ต้นทุนเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ 2,676,207.60    756,847.96      908,217.55      1,394,188.61    34.86    

แผนทางการเงินส าหรับหน่วยบริการ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขประจ าปี 2566

โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล



P151 ต้นทุนวัสดุทันตกรรม 235,989.01      269,443.02      323,331.62      329,958.00      2.01     

P16 ต้นทุนวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 4,805,161.00    3,425,625.00    4,110,750.00    3,556,201.00    15.59-    

P17 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 21,995,567.87  18,064,037.48  21,676,844.98  21,960,772.08  1.29     

P18 ค่าจ้างช่ัวคราว/พกส./ค่าจ้างเหมาบุคลากรอ่ืน 4,884,761.94    4,443,540.51    5,332,248.61    6,165,095.00    13.51    

P19 ค่าตอบแทน 7,759,554.92    6,670,252.00    8,004,302.40    8,774,720.00    8.78     

P20 ค่าใช้จ่ายบุคลากรอ่ืน 3,091,337.26    1,155,050.20    1,386,060.24    1,531,584.86    9.50     

P21 ค่าใช้สอย 3,159,455.07    2,593,166.71    3,111,800.05    5,255,174.00    40.79    

P22 ค่าสาธารณูปโภค 1,627,779.03    1,642,890.96    1,971,469.15    1,310,668.70    50.42-    

P23 วัสดุใช้ไป 1,855,797.50    1,314,572.70    1,577,487.24    1,718,859.00    8.22     

P24 ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 4,595,741.71    4,440,840.45    5,329,008.54    5,555,313.52    4.07     

P241 หน้ีสูญและสงสัยจะสูญ 142,686.95      9,736.06          11,683.27        167,383.00      93.02    

P25 ค่าใช้จ่ายอ่ืน 8,212,425.54    11,282,074.43  13,538,489.32  6,632,129.00    104.13-  

P251 ค่าใช้จ่ายอ่ืน (ระบบบัญชีบันทึกอัตโนมัติ)  -  -  -  -  -

P26S รวมค่าใช้จ่าย 69,621,611.84  60,561,091.16  72,673,309.39  68,877,236.43  5.51-     

P27S รายได้สูง (ต่ า) กว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ 9,360,690.1      1,887,471.49-    2,264,965.79-    -4751138.37 -       

รวมรายได้ (ไม่รวมรายได้อ่ืน(ระบบบัญชีอัตโนมัติ)และรายได้งบลงทุน) 69,298,467.14  63,385,343.92  

รวมค่าใช้จ่าย (ไม่รวมค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่ายและค่าใช้จ่ายอ่ืน 

(ระบบบัญชีบันทึกอัตโนมัติ) 67,344,300.85  63,321,922.91  

 EBITDA (รวมรายได้ (ไม่รวมรายได้งบลงทุน) - รวมค่าใช้จ่าย (ไม่รวมค่า

เส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย) 15,871,290.89  1,628,471.89    1,954,166.29    63,421.01        



P28 สรุปแผนประมาณการ เกินดุล เกินดุล เกินดุล เกินดุล

ข้อมูลคาดการณ์เพ่ิมเติมเพ่ือประกอบการจัดท าแผน 

P29 วงเงินท่ีลงทุนด้วยเงินบ ารุงได้ (ร้อยละ 20%ของ EBITDA) 390,833.26      12,684.20        

การงบลงทุน (เงินบ ารุง) เปรียบเทียบกับ EBITDA >20% เกิน

P40 ทุนส ารองสุทธิ (Net working Capital)  กันยายน 38,952,698.47  39,025,134.36  35,309,374.68  

P50 เงินบ ารุงคงเหลือ  กันยายน 30,515,081.04  39,441,897.51  34,720,683.86  

P60 หน้ีสินและภาระผูกพัน    กันยายน 5,148,366.85    4,419,766.36    4,184,691.59    

2.แผนจัดซ้ือยา เวชภัณฑ์ วัสดุการแพทย์ วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์  เงินงบประมาณ
 เงินนอก

งบประมาณ
 รวม

ยา (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือข่าย)  - 5,961,961.60    5,961,961.60    

วัสดุเภสัชกรรม (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือข่าย)  - 142,000.00      142,000.00      

วัสดุการแพทย์ท่ัวไป (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือข่าย)  - 1,249,073.84    1,249,073.84    

วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือข่าย)  - 3,768,771.00    3,768,771.00    

วัสดุเอกซเรย์ (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือข่าย)  -  - -                 

วัสดุทันตกรรม (รวมสนับสนุน รพ.สต.ในเครือข่าย)  - 236,321.65      236,321.65      

รวม  - 11,358,128.09  11,358,128.09  



3 .แผนจัดซ้ือวัสดุอ่ืน
 เงินงบประมาณ

 เงินนอก

งบประมาณ  รวม

วัสดุส านักงาน  - 215,541.00      215,541.00      

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  - 59,674.00        59,674.00        

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  - 253,900.00      253,900.00      

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  - 101,980.00      101,980.00      

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  -  - -                 

วัสดุคอมพิวเตอร์  - 285,860.00      285,860.00      

วัสดุงานบ้านงานครัว  - 280,494.00      280,494.00      

วัสดุบริโภค  - 2,000.00          2,000.00          

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย  -  - -                 

วัสดุก่อสร้าง  - 102,550.00      102,550.00      

วัสดุอ่ืน  - 157,730.00      157,730.00      

ค่าครุภัณฑ์มูลค่าต่ ากว่าเกณฑ์  - 214,200.00      214,200.00      

รวม  - 1,673,929.00    1,673,929.00    

4. แผนบริหารจัดการเจ้าหน้ีการค้า

ประมาณการจ่ายช าระหน้ีปี 2567
 เงินงบประมาณ

 เงินนอก

งบประมาณ  รวม

AP01 เจ้าหน้ีการค้ายา  - 5,961,961.60    5,961,961.60    



AP02 เจ้าหน้ีการค้าวัสดุเภสัชกรรม  - 142,000.00      142,000.00      

AP03 เจ้าหน้ีการค้าวัสดุการแพทย์ท่ัวไป  - 1,249,073.84    1,249,073.84    

AP04 เจ้าหน้ีการค้าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์  - 3,768,771.00    3,768,771.00    

AP05 เจ้าหน้ีการค้าวัสดุเอกซเรย์  -  - -                 

AP06 เจ้าหน้ีการค้าวัสดุทันตกรรม  - 236,321.65      236,321.65      

AP07 เจ้าหน้ีตามจ่าย  - 2,124,890.00    2,124,890.00    

AP08 ค่าจ้างช่ัวคราว/พกส./ค่าจ้างเหมาบุคลากรอ่ืนค้างจ่าย  -  - -                 

AP09 ค่าตอบแทนค้างจ่าย 1,416,250.00    7,226,126.25    8,642,376.25    

AP10 ค่าใช้จ่ายบุคลากรอ่ืนค้างจ่าย  - 434,234.52      434,234.52      

AP11 เจ้าหน้ีค่าแรงอ่ืนค้างจ่าย  - 4,202,516.00    4,202,516.00    

AP12 ค่าสาธารณูปโภคค้างจ่าย  - 2,210,180.45    2,210,180.45    

AP13 เจ้าหน้ีค่าครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้างฯ  - 7,303,250.00    7,303,250.00    

AP14 เจ้าหน้ีการค้าวัสดุอ่ืน  - 1,673,929.00    1,673,929.00    

AP15 เจ้าหน้ีอ่ืน  - 2,030,160.72    2,030,160.72    

รวม 1,416,250.00    38,563,415.03  39,979,665.03  

5. แผนบริหารจัดการลูกหน้ี

ประมาณการลูกหน้ีท่ีเรียกเก็บได้ปี 2567 26,727,824.18  

ลูกหน้ี UC 21,320,979.13  

ลูกหน้ี เบิกต้นสังกัด 2,173.50          



ลูกหน้ี อปท 343,813.00      

ลูกหน้ี กรมบัญชีกลาง 2,506,455.32    

ลูกหน้ี ประกันสังคม 1,257,151.23    

ลูกหน้ี แรงงานต่างด้าว 210,000.00      

ลูกหน้ี อ่ืน ๆ 1,087,252.00    

รวม 26,727,824.18  

6. แผนการลงทุนเพ่ิม

จัดซ้ือ จัดหาด้วยเงินบ ารุงของ รพ. ปี 2567 10,196,950.00  

จัดซ้ือ ด้วยงบค่าบริการฯเบิกจ่ายลักษณะงบลงทุน ปี 2567 740,754.14      

จัดซ้ือ จัดหาด้วยเงินงบประมาณ ของ รพ. ปี 2567 -                 

จัดซ้ือ จัดหาด้วยเงินบริจาค ของ รพ. ปี งปม.2564 - ปัจจุบัน -                 

จัดซ้ือ จัดหาด้วยเงินบริจาค ของ รพ.  ก่อน  1 ต.ค. 63 -                 

รวม 10,937,704.14  

7. แผนสนับสนุน รพ.สต. จ านวนเงิน

Fixed Cost (ว5313) -                 

รายการอ่ืน -                 

ยา -                 

วัสดุเภสัชกรรม -                 



วัสดุการแพทย์ท่ัวไป -                 

วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ -                 

วัสดุเอกซเรย์ -                    

วัสดุทันตกรรม -                    

วัสดุอ่ืน -                    

งบค่าเส่ือม UC -                    

รวม -                    



ยุทธศาสตร์ท่ี 1

ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค 1.โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าผู้ดูแลผู้พิการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพและฟ้ืนฟู

สมรรถภาพผู้พิการ ในพ้ืนท่ีต.นิคมทุ่งโพธ์ิทะเล
7,680 7,680 นลินี

และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 2.โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าผู้ดูแลผู้พิการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพและฟ้ืนฟู

สมรรถภาพผู้พิการ ในพ้ืนท่ีหมู่ 8,22 ต.เทพนคร
5,750 5,750 นลินี

PP&P Excllence 3.โครงการจัดบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข ส าหรับผู้สูงอายุและผู้ท่ีมี

ภาวะพ่ึงพิง
192,000 192,000 อวรรณ/คมคาย

4.โครงการป้องกันโรคสมองเส่ือมและพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุ 32,000 32,000 คมคาย

5.โครงการสนุบสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ส าหรับบุคคลท่ีมีภาวะพ่ึงพิงและบุคคลท่ีมี

ภาวะกล้ันปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้
26,620 26,620 คมคาย

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แผนงานท่ี 6  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Paln)

ด้านบริการเป็นเลิศ 1.โครงการป้องกันการเกิดภาวะแทรกซ้อนในโรคความดันโลหิตสูงและ

โรคเบาหวาน
47,300 47,300

จรรยา/ละออ/

อารียา

Service Excllence 2.โครงการคัดกรองป้องกันและควบคุมโรคมะเร็ง 37,870 37,870 สโรชา

รวมงบประมาณ 192,000 85,170 32,000 40,050 349,220

แผนงานท่ี 1  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

กองทุน 

ต าบล
รวม

ส่วนท่ี 1 โครงการเพ่ือขับเคล่ือนประเด็นยุทธศาสตร์และปัญหาของพ้ืนท่ี

การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2567

เครือข่ายบริการสุขภาพโรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

ยุทธศาสตร์ท่ี โครงการ/กิจกรรมหลัก

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบงานกองทุน

ฟ้ืนฟู
เงินบ ารุง สปสช. สป.



                   • งบประมาณเงินบ ารุง      จ านวน 2 โครงการ                 เป็นเงิน 85,170    บาท

                   • งบประมาณกองทุนฟ้ืนฟู  จ านวน 1 โครงการ                 เป็นเงิน 192,000   บาท

                   •งบประมาณสปสช.          จ านวน 1 โครงการ                 เป็นเงิน 32,000    บาท

                   •งบประมาณกองทุนต าบล  จ านวน 3 โครงการ                  เป็นเงิน 40,050    บาท

แผนปฏิบัติการเครือข่ายโรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ประจ าปีงบประมาณ 2567

โครงการ/แผนงาน เพ่ือขับเคล่ือนประเด็นยุทธศาสตร์และปัญหาของพ้ืนท่ี

จ านวน 7 โครงการ เป็นเงิน 349,220  บาท

รวมเป็นเงิน  349,220  บาท



ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แผนงานท่ี 1  การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค 1.แผนงานการดูแลโภชนาการในหญิงต้ังครรภ์ 11,250.00 11,250 ภัทราวรรณ

และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 2.แผนงานการรับนิเทศงานอนามัยแม่และเด็ก 5,400.00 5,400 ภัทราวรรณ

PP&P Excllence 3.แผนงานปฏิบัติงานวัยรุ่น 3,000.00 3,000 เยาวเรศ

4.โครงการวัยใสรักปลอดภัยห่างไกลโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 9,000.00 9,000 เยาวเรศ

5.โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพประถมศึกษา ในเขตต าบลนิคมทุ่งโพธ์ิทะเล 27,800.00 27,800 สุพัชนีกร

6.โครงการป้องกันรณรงค์นักสูบหน้าใหม่ 15,400.00 9,200.00 24,600 สุพัชนีกร

7.โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กวัยรุ่น 25,100.00 25,100 สุพัชนีกร

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

1.แผนงานการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ โรคท่ีต้องเฝ้าระวัง 15,000.00 15,000 นุสบา

2.โครงการเสริมสร้างความรู้ ป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาดประจ าถ่ิน ปี 2567
11,800.00 11,800 นุสบา

3.โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก ปี 2567 8,300.00 8,300 นุสบา

4.แผนงานการรณรงค์ป้องกันไข้เลือดออกและก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ ายุงลาย

 บ้าน วัด โรงเรียน ตามมาตรการก าจัดลูกน้ ายุงลาย 5 ป 1 ข และ 3 เก็บ 3 โรค 3,450.00 3,450 นุสบา

ส่วนท่ี 2 โครงการ/แผนงานปกติ

การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2567

เครือข่ายบริการสุขภาพโรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

ยุทธศาสตร์ท่ี โครงการ/กิจกรรมหลัก

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบงานกองทุน

ฟ้ืนฟู
เงินบ ารุง สปสช. สป.

กองทุน 

ต าบล
รวม



5.โครงการพัฒนาศักยภาพความรู้ งานป้องกันและควบคุมการติดเช้ือ 33,360 33,360 ศิริรัตน์

6.แผนงานปฏิบัติงานคลินิกอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (โรคจากการ

ประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม)
5,000.00 5,000 ฑาริกา

7.โครงการเกษตรกรปลอดโรค ผู้บริโภคปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ 28,680.00 28,680 ฑาริกา

8.โครงการพัฒนาการจัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมและความปลอดภัยในชุมชน 26,300.00 26,300 ฑาริกา

9.โครงการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมในชุมชนหมู่ 8 และหมู่ 22             ต าบล

เทพนคร
10,200.00 10,200 ฑาริกา

10.แผนงานการส่งเสริมและพัฒนาความปลอดภัยด้านอาหาร 28,505.00 28,505.00 กมลวรรณ

11.แผนงานปฏิบัติงานอาหาร สะอาด ปลอดภัย และพัฒนามาตรฐาน

ร้านอาหาร ร้านแผงลอย และตลาดประเภท 2
5,000.00 5,000 ฑาริกา

แผนงานท่ี 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

1.แผนงานการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ าโรงพยาบาล 81,720.00 81,720 ฑาริกา

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

ด้านบริการเป็นเลิศ 1.โครงการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ 24,800.00 24,800 จรรยา

Service Excllence 2.โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าชุมชน เพ่ือด าเนินงานหมู่บ้านจัดการสุขภาพ 

สุขภาพดี ทุกชีวีมีสุข
22,800.00 11,000.00 33,800 จรรยา

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

1.แผนงานการคัดกรองวัณโรคในกลุ่มเส่ียง ปี 2567 30,000 30,000 นุสบา

การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2567

เครือข่ายบริการสุขภาพโรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

ยุทธศาสตร์ท่ี โครงการ/กิจกรรมหลัก

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบงานกองทุน

ฟ้ืนฟู
เงินบ ารุง สปสช. สป.

กองทุน 

ต าบล
รวม

ส่วนท่ี 2 โครงการ/แผนงานปกติ

ส่วนท่ี 2 โครงการ/แผนงานปกติ



2.แผนงานการรับนิเทศงานวัณโรค 600.00 600 นุสบา

3.แผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
21,500 21,500 ยุพิณ

4.โครงการวัยรุ่นยุคใหม่ ห่างไกลยาเสพติด 9,200.00 9,200 ภัทราวรรณ

5.แผนงานจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ให้ความรู้กลุ่มโรคส าคัญในพ้ืนท่ีได้แก่ 

Sepsis
1,500 1,500 อารีญา

ยุทธศาสตร์ท่ี3 แผนงานท่ี 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

ด้านบุคลากรเป็นเลิศ  

1.โครงการพัฒนาความสามารถบุคลากรและมาตรฐานการบริการ พฤติกรรม

การบริการเป็นเลิศ
16,800 16,800 บริหารท่ัวไป

People Excellence 

ยุทธศาสตร์ท่ี4 แผนงานท่ี 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล

1. แผนงานการพัฒนามาตรฐานโรงพยาบาล และระบบสุขภาพ (Hospital 

Accreditation)
134,400 134,400 พจน์สรา

Governance Excellence 2. แผนงานการประชุมประจ าเดือน 12 เดือน 5,900 5,900 ทีม RM

3. แผนงานนิเทศงานประเมินผล 21,900 21,900 สมโภชน์

แผนงานท่ี 12 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ

1.แผนงานการพัฒนาและติดต้ังระบบโปรแกรมคลังข้อมูลงานคุณภาพ
92,140 92,140

คณะกรรมการ

สารสนเทศ

รวมงบประมาณ 667,805 88,200 756,005

กองทุน 

ต าบล
รวม

ส่วนท่ี 2 โครงการ/แผนงานปกติ

ส่วนท่ี 2 โครงการ/แผนงานปกติ

การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2567

เครือข่ายบริการสุขภาพโรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

ยุทธศาสตร์ท่ี โครงการ/กิจกรรมหลัก

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบงานกองทุน

ฟ้ืนฟู
เงินบ ารุง สปสช. สป.



17 แผนงาน เป็นเงิน  466,265 บาท

รวมเป็นเงิน 756,005 บาท

                   • งบประมาณเงินบ ารุง      จ านวน 9 โครงการ  17 แผนงาน  เป็นเงิน  667,805  บาท

                   •งบประมาณกองทุนต าบล   จ านวน 7 โครงการ                  เป็นเงิน  88,200  บาท

แผนปฏิบัติการเครือข่ายโรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ประจ าปีงบประมาณ 2567

โครงการ/แผนงาน ปกติ

จ านวน 14 โครงการ เป็นเงิน  289,740  บาท



แผนงานท่ี 1 1.โครงการการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

 1.โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 1

 2.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยวัยพิการ 6

 3.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยผู้สูงอายุ 14

 4.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียน 21

 5.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยรุ่น 25

 2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพ 29

แผนงานท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ

 1.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)

 แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

 1. โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ 33

 2. โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 37

 3. โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ 67

 แผนงานท่ี 4   การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

 1.โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม 72

สารบัญ

แผนงานท่ี โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้าท่ี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)



 แผนงานท่ี 5  การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

 1.โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 73

 2.โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม. 79

 แผนงานท่ี 6  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

 1.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 82

 2.โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ า 85

 3.โครงการป้องกันและควบคุมการด้ือยาต้านจุลชีพและการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล 88

 4.โครงการพัฒนาระบบริการสุขภาพ สาขาทารกแรกเกิด

 5.โครงการการดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคองและการดูแลผู้ป่วยเกือบเฉียบพลัน

 6.โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 89

 7.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 101

 8.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก 104

 9.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคหัวใจ 106

 10.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง 108

 11.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไต

 12.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ

 13.โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด 113

 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ  (Service Excellence)

แผนงานท่ี โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้าท่ี



 14.โครงการการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง (Intermediat Care; IMC) 114

 15.โครงการกัญชาทางการแพทย์ 118

 แผนงานท่ี 7  การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

 1.โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ 120

 แผนงานท่ี 8  การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพ้ืนท่ีเฉพาะ

 1.โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพ้ืนท่ีเฉพาะ

 แผนงานท่ี 9  อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร การท่องเท่ียว เชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย

 1.โครงการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและการแพทย์

 แผนท่ี 10  การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

 1.โครงการบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

 2.โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข 123

 แผนท่ี 11  การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

 1.โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส 125

 2.โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ

หน้าท่ี

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ  (People Excellence)

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารธรรมาภิบาล  (Governance Excellence)

แผนงานท่ี โครงการ/กิจกรรมหลัก



แผนท่ี 12 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ

 1.โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ 133

 แผนท่ี 13  การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ

 1.โครงการลดความเหล่ือมล้ าของ 3 กองทุน

 2.โครงการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง

 แผนท่ี 14  การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ

 1.โครงการพัฒนางานวิจัย/นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์

แผนงานท่ี โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้าท่ี



ยุทธศาสตร์ที่ 1
ด้านส่งเสริมสุขภาพ  ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ

(Promotion Prevention & Protection Excellence)



แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 แผนงานพัฒนาคุณภาพ วัตถุประสงค์ หญิงต้ังครรภ์ท่ีเข้ารับ 1.ฝากครรภ์คร้ังแรก ภัทราวรรณ

คลินิกฝากครรภ์ตามชุด 1.เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์ บริการฝากครรภ์ท่ี ก่อนอายุครรภ์ 12

สิทธิประโยชน์และ เข้าถึงบริการตามชุด รพ.ทุ่งโพธ์ิทะเล สัปดาห์ ร้อยละ 75

ส่งเสริมโภชนาการ สิทธิประโยชน์ 2.ฝากครรภ์ครบ 5 คร้ัง

ตามนโยบายมหัศจรรย์ 2.ยกระดับบริการเพ่ือ ตามเกณฑ์ร้อยละ 75

1000 วัน ส่งเสริมโภชนาการท่ีดี 3.ดูแลหลังคลอด

1.1 ฝากครรภ์ก่อน 12 ในช่วง 1,000 วันแรก ครบ 3 คร้ัง ตาม

สัปดาห์ครบ 5 คร้ัง 3.เพ่ือให้หญิงหลังคลอด เกณฑ์ ร้อยละ 75

ตามเกณฑ์ มีความรู้ ความเข้าใจ 4.น้ าหนักแรกเกิดไม่

1.2 เฝ้าระวังโภชนาการ เก่ียวกับการเปล่ียนแปลง หญิงหลังคลอดท่ีอยู่ น้อยกว่า 2,500 กรัม

vollop curve น้ าหนัก ขณะต้ังครรภ์จนถึงการ ในเขตพ้ืนท่ี 5.หญิงต้ังครรภ์

 เพ่ิมตามเกณฑ์ ปฏิบัติตัวหลังคลอด รับผิดชอบ ได้รับยาเม็ดเสริม

 1.3 ดูแลสุขภาพ ผลผลิต ไอโอดีนร้อยละ 100

ช่องปากหญิงต้ังครรภ์ หญิงต้ังครรภ์ทุกรายท่ี

ทุกราย ได้รับการดูแล

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

แผนแม่บทย่อย การพัฒนาเด็กต้ังแต่ช่วงการต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัย

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

1



แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.4 หญิงต้ังครรภ์ ผลลัพธ์

อายุครรภ์ 32 สัปดาห์ 1.หญิงต้ังครรภ์ได้รับการ

การดูแลตัวเองหลังคลอด ประเมินภาวะโภชนาการ

โดยแพทย์แผนไทย 2.หญิงต้ังครรภ์ได้รับการ

1.5 หญิงต้ังครรภ์ได้รับ ดูแลสุขภาพช่องปาก

ยาเม็ดเสริมไอโอดีน 3.หญิงหลังคลอดได้รับการ

ทุกราย เย่ียมติดตาม

2 แผนงานการดูแล วัตถุประสงค์ หญิงต้ังครรภ์ท่ีอยู่ใน เด็กแรกเกิดมีน้ าหนัก เงินบ ารุง รพ. ภัทราวรรณ

โภชนาการในหญิง

ต้ังครรภ์

ลดอัตราทารกเกิดน้ าหนัก เขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ น้อยกว่า 2,500 กรัม 11,250 บาท 11,250

ต้ังครรภ์ น้อยกว่า 2,500 กรัม รับบริการฝากครรภ์ ไม่เกินร้อยละ 7

2.1 ค้นหาหญิงต้ังครรภ์

ท่ีมีความ

ผลผลิต ท่ีรพ.ทุ่งโพธ์ิทะเล

ต้ังครรภ์ท่ีมีความเส่ียง หญิงต้ังครรภ์ท่ี BMI

คลอดเด็กทารก น้อยกว่า 18.5 ทุกราย

น้ าหนักน้อยกว่า ในเขตพ้ืนท่ีรับ

 2,500 กรัม ผิดชอบได้รับอาหารเสริม

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาเด็กต้ังแต่ช่วงการต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

2



แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2.1.1 หญิงต้ังครรภ์ท่ีมี (ไข่และนม)

BMI น้อยกว่า 18.5 ผลลัพธ์

2.1.2 หญิงต้ังครรภ์ ทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อย

เคยคลอดเด็กทารก กว่า 2,500 กรัม ลดลง

น้ าหนักตัวน้อยกว่า

 2,500 กรัม

2.2 แก้ปัญหา

โภชนาการโดย

จัดหาอาหารเสริม

(ไข่ นม) ส าหรับหญิง

ต้ังครรภ์

2.3 ติดตามทุก 1 เดือน

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

1.นมจืดส าหรับหญิง

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาเด็กต้ังแต่ช่วงการต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัย

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ

3



แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ต้ังครรภ์ท่ีมีความเส่ียง

คลอดเด็กทารกน้ าหนัก

น้อยกว่า 2,500 กรัม

จ านวน 5 คน x 10บาท

 x180 กล่อง เป็นเงิน

9,000 บาท

2.ไข่ไก่ส าหรับหญิง

ต้ังครรภ์ท่ีมีความเส่ียง

คลอดเด็กทารกน้อย

กว่า 2,500 กรัม จ านวน

5 คนx 5บาท x 90 ฟอง

เป็นเงิน 2,250 บาท

3 แผนงานการรับนิเทศ เงินบ ารุง รพ. ภัทราวรรณ

อนามัยแม่และเด็ก 5,400 บาท 5,400

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาเด็กต้ังแต่ช่วงการต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี

3.1 ค่าอาหารกลางวัน

จ านวน 45 คน x 90 บาท

x 1 ม้ือเป็นเงิน4,050 

บาท3.2 ค่าอาหารว่างและ

เคร่ืองด่ืม จ านวน 45 คน

x 30บาท x 1ม้ือ

รวมเป็นเงิน 1,350 บาท

16,650

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาเด็กต้ังแต่ช่วงการต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

รวมเป็นเงิน

5
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ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ วัตถุประสงค์ แกนน าผู้ดูแลผู้พิการ แกนน าผู้ดูแลผู้พิการ กองทุนหลัก นางนลินี 

แกนน าผู้ดูแลผู้พิการ 1.เพ่ือให้ผู้พิการได้รับ ต าบลนิคมทุ่งโพธ์ิ

ทะเล

ท่ีเข้าร่วมโครงการมี ประกัน 7,680 สุขภิรมย์

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ บริการด้านการฟ้ืนฟู จ านวน 32 คน ความรู้พ้ืนฐานด้านการ สุขภาพ นักกายภาพ

และฟ้ืนฟูสมรรถภาพ สมรรถภาพได้อย่างท่ัวถึง ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ เทศบาลต าบล บ าบัด

ปฏิบัติการผู้พิการ ในพ้ืนท่ีต าบล และถูกต้องโดยแกนน า ผู้พิการเพ่ิมข้ึน นิคมทุ่งโพธ์ิ ปฏิบัติการ

นิคมทุ่งโพธ์ิทะเล ผู้ดูแลผู้พิการในชุมชน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ทะเล

รพ.ทุ่งโพธ์ิทะเล 2.เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิต 7,680 บาท

ปีงบประมาณ 2567 ผู้พิการให้ดีข้ึนลดภาระ

ผู้ดูแลกิจกรรม 3.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

1.ส ารวจกลุ่มเป้าหมาย แกนน าผู้ดูแลผู้พิการใน

2.จัดอบรมแกนน าผู้ดูแล ชุมชน ให้มีส่วนร่วมใน

ผู้พิการและประเมิน การดูแลสุขภาพผู้พิการ

ความรู้ก่อนหลังอบรม ในชุมชนได้ในระยะยาว

3.ติดตามประเมินผล

4.สรุปผลการด าเนินงาน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี ผลผลิต

1.1 ค่าจัดท าเอกสารการ แกนน าผู้ดูแลผู้พิการมี

เรียนรู้และแบบทดสอบ ศักยภาพในการดูแล

จ านวน 32 เล่มx 100 สุขภาพผู้พิการเพ่ิมมากข้ึน

บาท เป็นเงิน3,200 บาท ผลลัพธ์

1.2 ค่าอาหารกลางวัน 

จ านวน

ผู้พิการได้รับการฟ้ืนฟู

32คน x60 บาท x1 ม้ือ สมรรถภาพได้อย่างถูกต้อง

เป็นเงิน 1,920 บาท ต่อเน่ือง ส่งผลให้มี

1.3 ค่าอาหารว่างและ

เคร่ืองด่ืม

คุณภาพชีวิตดีข้ึนและลด

เคร่ืองด่ืม จ านวน 32 คน ภาระของผู้ดูแลได้

x 30 ม้ือ x2 ม้ือเป็นเงิน

1,920บาท

1.4 ค่าวัสดุ จ านวน

32 ชุด x20 บาท

เป็นเงิน 640 บาท

รวมเป็นเงิน 7,680 บาท

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2 โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ แกนน าผู้ดูแลผู้พิการ แกนน าผู้ดูแลผู้พิการ กองทุนหลัก นางนลินี 

ศักยภาพแกนน าผู้ดูแล 1.เพ่ือให้ผู้พิการได้รับ หมู่ 8, หมู่ 22 ท่ีเข้าร่วมโครงการมี ประกันสุขภาพ 5,750 สุขภิรมย์

ผู้พิการ เพ่ือส่งเสริม บริการด้านการฟ้ืนฟู ต าบลเทพนคร ความรู้พ้ืนฐานด้านการ เทศบาลต าบล นักกายภาพ

สุขภาพและฟ้ืนฟู สมรรถภาพได้อย่างท่ัวถึง จ านวน 23 คน ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ เทพนคร บ าบัด

ปฏิบัติการสมรรถภาพผู้พิการ และถูกต้องโดยแกนน า ผู้พิการเพ่ิมข้ึน 5,750 บาท ปฏิบัติการ

ในพ้ืนท่ี หมู่ 8,22 ผู้ดูแลผู้พิการในชุมชน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ต าบลเทพนคร 2.เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิต

รพ.ทุ่งโพธ์ิทะเล ผู้พิการให้ดีข้ึนลดภาระ

ผู้ดูแลปีงบประมาณ 2567 3.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

กิจกรรม แกนน าผู้ดูแลผู้พิการ

1.ส ารวจกลุ่มเป้าหมาย ในชุมชน ให้มีส่วนร่วม

2.จัดอบรมแกนน าผู้ดูแล ในการดูแลสุขภาพผู้พิการ

ผู้พิการและประเมิน ในชุมชนได้ในระยะยาว

ความรู้ก่อนหลังอบรม

3.ติดตามประเมินผล

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4.สรุปผลการด าเนินงาน ผลผลิต

แกนน าผู้ดูแลผู้พิการมี

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี ศักยภาพในการดูแล

1.1 ค่าจัดท าเอกสาร สุขภาพผู้พิการเพ่ิมมากข้ึน

การเรียนรู้และแบบ ผลลัพธ์

ทดสอบ จ านวน 23 เล่ม ผู้พิการได้รับการฟ้ืนฟู

x 100 บาท เป็นเงิน สมรรถภาพได้อย่าง

2,300 บาท ถูกต้องต่อเน่ืองส่งผลให้มี

1.2 ค่าอาหารกลางวัน คุณภาพชีวิตดีข้ึนและ

จ านวน23 คนx70 บาท ลดภาระของผู้ดูแลได้

x 1 ม้ือ เป็นเงิน 1,610

บาท

1.3 ค่าอาหารว่างและ

เคร่ืองด่ืมจ านวน 23 คน

x 30 บาท x 2ม้ือ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เป็นเงิน 1,380 บาท

1.4 ค่าวัสดุ จ านวน

23 ชุด x20 บาท

เป็นเงิน 460 บาท

รวมเป็นเงิน 5,750 บาท

3 กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ ผู้พิการในพ้ืนท่ีรับผิด 1.ร้อยละของผู้พิการ ไม่ได้ใช้ นางนลินี 

1.ค้นหาผู้พิการรายใหม่ 1.เพ่ือให้ผู้พิการได้รับ

บริการ

ชอบ โรงพยาบาล ได้รับกายอุปกรณ์ ≥95 งบประมาณ สุขภิรมย์

ในชุมชน ฟ้ืนฟูสมรรถภาพโดย

กระบวน

ทุ่งโพธ์ิทะเล 2.ร้อยละของผู้พิการ นักกายภาพ

2.ส ารวจข้อมูลผู้พิการ กระบวนการทางการ ได้รับการฟ้ืนฟูสมรรถ บ าบัด

ปฏิบัติการในพ้ืนท่ี แพทย์ ภาพ ≥95 ปฏิบัติการ

2.1 สถานะ 2.เพ่ือให้มีระบบ 3.ร้อยละความครอบ

2.2 อาการและประเมิน ฐานข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบัน คลุมการส ารวจข้อมูล

กิจวัตรประจ าวัน (ADL) สามารถเข้าถึงได้และ ผู้พิการ = 100

2.3 ความต้องการกาย ใช้ประโยชน์ได้จริง 4.ร้อยละการบันทึก

อุปกรณ์ ผลผลิต ข้อมูลในระบบ HosXp

มีทะเบียนผู้พิการและ

ข้อมูล

/MIS ครบถ้วนสมบูรณ์

ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย

10



แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2.4 ความเหมาะสม

สภาพแวด

ความต้องการของผู้พิการ ≥90

ส่ิงแวดล้อมท่ีอยู่อาศัย ท่ีสมบูรณ์เป็นปัจจุบัน 5.ร้อยละของการปรับ

ร่วมกับอปท. ผลลัพธ์ สภาพบ้านคนพิการ

2.5 ประเมินสภาพจิตใจ ผู้พิการได้รับการฟ้ืนฟู

สมรรถ

≥50

(2Q) และได้รับกายอุปกรณ์ท่ี

3.ให้การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ เหมาะสม ส่งผลให้มี

คุณภาพผู้พิการเชิงรุกร่วมกับทีม ชีวิตท่ีดีข้ึน

หมอครอบครัว

โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

4.รณรงค์ป้องกันการเกิด

ความพิการในวัยเด็กต้ังแต่

ก าเนิดและป้องกัน

การเกิด Stroke ใน

ผู้ป่วย NCD

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 ศูนย์ให้ยืมอุปกรณ์ วัตถุประสงค์ ผู้พิการ ผู้สูงอายุ และ ร้อยละการจัดต้ังศูนย์

ทางการแพทย์ เพ่ือให้ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยระยะฟ้ืนฟู ให้ยืมกายอุปกรณ์ 100

รพ.ทุ่งโพธ์ิทะเล และผู้ป่วยระยะฟ้ืนฟู ใน

เขต

ในเขตรับผิดชอบ

กิจกรรม รับผิดชอบโรงพยาบาล รพ.ทุ่งโพธ์ิทะเล

1. เปิดบริการให้ยืมกาย ทุ่งโพธ์ิทะเล ได้รับกาย

อุปกรณ์ให้ผู้พิการ, อุปกรณ์ท่ีเหมาะสม

ผู้สูงอายุและผู้ป่วย ผลผลิต

ระยะฟ้ืนฟู ในเขต ผู้พิการ ผู้สูงอายุ และ

รับผิดชอบ โรงพยาบาล ผู้ป่วยระยะฟ้ืนฟู ในเขต

ทุ่งโพธ์ิทะเล รับผิดชอบ โรงพยาบาล

2.ติดตามประเมินผล ทุ่งโพธ์ิทะเล ได้รับกาย

การใช้กายอุปกรณ์ อุปกรณ์ตามความจ าเป็น

ผลลัพธ์

ผู้พิการ ผู้สูงอายุ

และผู้ป่วยระยะฟ้ืนฟู

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ในเขตรับผิดชอบ

รพ.ทุ่งโพธ์ิทะเล

ท่ีได้รับกายอุปกรณ์ 

สามารถใช้กายอุปกรณ์ได้อย่าง

ถูกต้องเหมาะสม ส่งผลให้

มีการด ารงชีวิตท่ีดีข้ึน

13,430 บาท

แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 1.คัดกรองสุขภาพ วัตถุประสงค์ ผู้สูงอายุในพ้ืนท่ี 1.ผู้สูงอายุได้รับการ คมคาย

ผู้สูงอายุโดย อสม. 1.เพ่ือคัดกรองสุขภาพ  ม.1-16 คัดกรองสุขภาพ

2.ประเมินผู้สูงอายุซ้ าโดย ผู้สูงอายุ ต.นิคมทุ่งโพธ์ิทะเล  ร้อยละ 100

เจ้าหน้าท่ีในรายท่ีมีปัญหา 2.เพ่ือให้ผู้สูงอายุท่ีมี  ม.8 เทพนคร และ 2.ผู้สูงอายุท่ีมีปัญหา

3.บันทึกข้อมูลลงในระบบ ปัญหาได้รับการดูแลแก้ไข ม.22 เทพนคร สุขภาพได้รับการดูแล

HosXp 3.เพ่ือให้ผู้สูงอายุและผู้ รักษาและส่งต่อในราย

4.น าผู้สูงอายุท่ีมีปัญหา ท่ีมีภาวะพ่ึงพิงได้รับการ ท่ีมีปัญหาซับซ้อน

เข้าสู่คลินิกผู้สูงอายุทุกวัน ดูแลตาม Care plan ร้อยละ 70

จันทร์เวลา08.30-12.00น.  ผลผลิต 3.ผู้สูงอายุและผู้ท่ีมี

5.ส่งต่อในรายท่ีมีปัญหา 1.ผู้สูงอายุได้รับการ ภาวะพ่ึงพิงได้รับการ

ซับซ้อน คัดกรอง ร้อยละ 100 ดูแลตาม Care Plan

6.ดูแลผู้สูงอายุและผู้ท่ีมี  ผลลัพธ์ ร้อยละ 100

ภาวะพ่ึงพิงตาม 1.ผู้สูงอายุท่ีมีปัญหาได้

Care Plan รับการดูแลแก้ไขปัญหา

และส่งต่อ ร้อยละ 70

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

14



แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2.ผู้สูงอายุและผู้ท่ีมีภาวะ

พ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม 

 Care Plan ร้อยละ 100

2 โครงการจัดบริการดูแล วัตถุประสงค์ ผู้สูงอายุและผู้ท่ีมีภาวะ ผู้สูงอายุและผู้ท่ีมีภาวะ งบประมาณ อรวรรณ

ระยะยาวด้านสาธารณ เพ่ือให้ผู้สูงอายุและผู้ท่ีมี พ่ึงพิง (มีADL<11) พ่ึงพิง (มีADL<11) จากกองทุน คมคาย

สุข ส าหรับผู้สูงอายุและ ภาวะพ่ึงพิง(มีADL<11) ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของ ได้รับการดูแลตาม ระบบการดูแล

ผู้ท่ีมีภาวะพ่ึงพิงของ ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของ รพ.ทุ่งโพธ์ิทะเล Care plan ระยะยาวด้าน

โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล รพ.ทุ่งโพธ์ิทะเลได้รับ จ านวน 32 คน ร้อยละ 97 สาธารณสุข

กิจกรรมหลัก บริการการดูแลระยะยาว ส าหรับผู้สูงอายุ

1. ส ารวจผู้สูงอายุและผู้ ด้านสาธารณสุขตาม และผู้ท่ีมีภาวะ

ท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในพ้ืนท่ี แผนการดูแลรายบุคคล พ่ึงพิง

โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล (Care plan)โดยบุคลากร 192,000 บาท

และประเมินการท ากิจวัตร ท่ีเก่ียวข้องและผู้ช่วยเหลือ

ประจ าวันโดยใช้แบบ ดูแลผู้สูงอายุ(CG) ท่ีมี

ประเมินคัดกรองความ ภาวะพ่ึงพิง ณ ท่ีครัวเรือน

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

192,000      

15



แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

สามารถในการด าเนินชีวิต  ผลผลิต

ประจ าวันตามADL ผู้สูงอายุและผู้ท่ีมีภาวะ

และสรุปข้อูลผู้สูงอายุ พ่ึงพิงจ านวน 32 คน 

ท่ีมีคะแนน ADL เท่ากับ ได้รับการบริการดูแล

หรือน้อยกว่า 11 ระยะยาวโดย CGตาม CP

2. CM จัดท า CP ผลลัพธ์

3. ศูนย์จัดท าโครงการและ ผู้สูงอายุและผู้ท่ีมีภาวะ

ข้อเสนอโครงการพร้อม พ่ึงพิงในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ

สรุปแผนการดูแลราย ของรพ.ทุ่งโพธ์ิทะเล 

บุคคล เพ่ือขอรับการ มีคุณภาพชีวิตท่ีดีลดภาระ

สนับสนุนค่าใช้จ่ายบริการ ของครอบครัวและได้รับ

ดูแลระยะยาวฯ การบริการดูแลระยะยาว

4. CM จัดแบ่งผู้สูงอายุ ด้านสาธารณสุขพ้ืนฐาน

ให้CGแต่ละคนรับผิดชอบ อย่างต่อเน่ือง

ดูแลพร้อมจัดท า CP 

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รายสัปดาห์ และตาราง

การปฏิบัติงานมอบหมาย

ให้ CG ปฏิบัติงาน

5. จัดท ารายงานและ

สรุปผลการด าเนินงาน 

3 โครงการป้องกันโรค วัตถุประสงค์ ผู้สูงอายุท่ีคัดกรอง 9 1.ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ งบ PPA คมคาย

สมองเส่ือมและพลัดตก 1.เพ่ือให้ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ ด้านพบเส่ียงด้าน เส่ียงหกล้มไม่เกิด สปสช.   32,000

หกล้มในผู้สูงอายุ เส่ียงหกล้มไม่เกิดการ การเคล่ือนไหวและ การหกล้มและไม่เกิด 32,000 บาท

กิจกรรม หกล้มซ้ าและไม่เกิด ด้านความคิดความจ า ภาวะแทรกซ้อน

1.ค้นหาผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ ภาวะแทรกซ้อน จ านวน 80 คน ร้อยละ 5

เส่ียงหกล้มและสมอง 2.ผู้สูงอายุท่ีเส่ียงสมอง 2.ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ

เส่ือมจากการคัดกรอง เส่ือม ทราบแนวทางในการ เส่ียงสมองเส่ือม

9 ด้าน ดูแลตนเอง เพ่ือป้องกัน สามารถบอกแนวทาง

2.สอนบริหารร่างกาย สมองเส่ือม การดูแลตนเองเพ่ือ

เพ่ือเพ่ิมความแข็งแรง ป้องกันสมองเส่ือมได้

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ของกล้ามเน้ือ  ผลผลิต ร้อยละ 80

3.สอนท าสมุนไพร 1.ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะเส่ียง

ประคบเข่าในผู้สูงอายุท่ี หกล้มและสมองเส่ือม

มีภาวะเส่ียงข้อเข่าเส่ือม ได้รับการปรับเปล่ียน

4.สอนและให้กิจกรรม พฤติกรรมสุขภาพ จ านวน

บริหารสมอง 80 คน

5.ติดตามประเมินผล ผลลัพธ์

1.ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะเส่ียง

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี หกล้มและสมองเส่ือม

1.ค่าอาหารว่างและ มีแนวทางในการดูแล

เคร่ืองด่ืม 30บาท x1ม้ือ ตนเองและไม่เกิดภาวะ

x4 คร้ัง x80 คน แทรกซ้อน

เป็นเงิน 9,600 บาท

2.ค่าอาหารกลางวัน

 70 บาท x1 ม้ือx4 คร้ัง

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

x80 คน เป็นเงิน

 22,400 บาท

4 โครงการสนับสนุน วัตถุประสงค์ ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ 1.ผ้สูงอายุท่ีมีปัญหา งบอปท.นิคมฯ คมคาย

ผ้าอ้อมผู้ใหญ่ส าหรับ 1.เพ่ือให้บุคคลท่ีมีภาวะ ปัญหากล้ันปัสสาวะ กล้ันปัสสาวะอุจจาระ 26,620 บาท 26,620

บุคคลท่ีมีภาวะพ่ึงพิง ปัญหาการกล้ันปัสสาวะ

หรือ

อุจจาระไม่ได้ ได้รับ ไม่ได้ ได้รับการสนับ

และบุคคลท่ีมีภาวะ

ปัญหาการ

อุจจาระไม่ได้ ได้รับการ การสนับสนุนผ้าอ้อม สนุนผ้าอ้อม ร้อยละ

กล้ันปัสสาวะ สนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ จ านวน 10 คน 100

หรืออุจจาระไม่ได้ ผลผลิต

กิจกรรม 1.ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะปัญหา

1.คัดกรอง/ค้นหา กล้ันปัสสาวะอุจจาระ

กลุ่มเป้าหมาย ไม่ได้ ได้รับการสนับสนุน

2.สนับสนุนผ้าอ้อม ผ้าอ้อม จ านวน 10 คน

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี  1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ให้กลุ่มเป้าหมาย ผลลัพธ์

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี 1.แบ่งเบาภาระค่าใช้จ่าย

1.ค่าผ้าอ้อม จ านวน 10

 คน

ของครอบครัวผู้สูงอายุท่ีมี

 x9.5 บาทต่อช้ิน ปัญหาการกล้ันปัสสาวะ

หรือx3 ช้ิน/วันx92 วัน อุจจาระไม่ได้

เป็นเงิน 26,220 บาท

2.ค่าป้ายไวนิล1x2 เมตร

เป็นเงิน 400 บาท

250,620

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

รวมเป็นเงิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 แผนงานปฏิบัติงานเด็ก วัตถุประสงค์ นักเรียนในโรงเรียน  - ร้อยละของเด็กวัย ไม่ได้ใช้ เยาวเรศ

วัยเรียน เพ่ือให้เด็กวัยเรียนสูงดี ประถมท่ีรับผิดชอบ เรียน(อายุ6-14ปี) สูงดี งบประมาณ

กิจกรรม สมส่วน  7 โรงเรียน สมส่วน≥59 เต้ีย

เฝ้าระวังและติดตาม ผลผลิต โรงเรียนมัธยม 1 ≤9.5ผอม≤5อ้วน

ภาวะโภชนาการเด็ก ครู ผู้ปกครอง นักเรียนมี โรงเรียน และเร่ิมอ้วน ≤11.5

วัยเรียน ความรู้ความเข้าใจการ  - ส่วนสูงเฉล่ีย 12 ปี

 1.ช่ังน้ าหนักวัดส่วนสูง ปรับพฤติกรรมท่ีถูกต้อง ชาย 149cm

เด็กนักเรียนเทอมละ1 เหมาะสม หญิง 150cm

คร้ังและแปรผลภาวะ ผลลัพธ์  -ร้อยละเด็กนักเรียน

โภชนาการ นักเรียนท่ีมีผล ป.1 ได้รับคัดกรอง

 2.คืนข้อมูลผลภาวะ โภชนาการ อ้วน เร่ิมอ้วน สายตา ≥80

โภชนาการ โรงเรียน มีน้ าหนัก รอบเอวลดลง  - ร้อยละของเด็กอายุ

และผู้ปกครองเพ่ือให้ จากเดิมหลังเข้าคลินิก 

Dpac

6-14ปีได้รับยาเม็ด

รับรู้เพ่ือร่วมกันแก้ปัญหา นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง เสริมธาตุเหล็ก70

 3.ประสานงานโรงเรียน อยู่ในเกณฑ์ สมส่วน

ในเร่ืองอาหารกลางวันท่ี เพ่ิมข้ึน

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เหมาะสมและจัดกิจกรรม

ทางกายให้เหมาะสม

 4.ให้ความรู้ผู้ปกครองใน

เด็กท่ีมีปัญหา เร่ืองการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

การบริโภคอาหารและ

การออกก าลังกายท่ี

เหมาะสมกับเด็กเพ่ือ

ให้ผู้ปกครองมีส่วนช่วย

ส่งเสริมเด็กนักเรียน

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

5.ให้ความรู้นักเรียนท่ีมี

ปัญหาในเร่ืองการปรับ

เปล่ียนพฤติกรรมการ

บริโภคอาหารและการ

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เพ่ิมกิจกรรมทางกาย

ท่ีเหมาะสม

6. ส่งเสริมให้โรงเรียน

จัดกิจกรรมทางกาย

ให้เพียงพอกับเด็ก

นักเรียน7.คัดกรองและส่งต่อเด็ก

อ้วนเข้าคลินิก Dpac

 ของ รพ. ติดตามช่ัง

น้ าหนัก วัดส่วนสูงซ้ า

หลังจากเข้าคลินิกDpac

8.จัดหายาเม็ดเสริมธาตุ

เหล็กให้โรงเรียนในเขต

รับผิดชอบ 7 แห่ง ให้เด็ก

ได้รับสัปดาห์ละ 1 เม็ด

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

9.ส่งเสริมสนับสนุนให้

โรงเรียนมีการด าเนินงาน

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

และโรงเรียนสุขบัญญัติ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

รวมเป็นเงิน
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

แผนงานปฏิบัติงานวัยรุ่น  วัตถุประสงค์  - หญิงอายุต่ ากว่า  - อัตราการคลอดมีชีพ เงินบ ารุง รพ. เยาวเรศ

1  กิจกรรม  เพ่ือลดอัตราการต้ังครรภ์ 20 ปีในโรงเรียน ในหญิงอายุ 15-19 ปี 3,000 บาท 3,000  

1.จัดบริการคลินิกให้ และต้ังครรภ์ซ้ าในวัยรุ่น  - หญิงต้ังครรภ์ท่ี ไม่เกิน 27 ต่อพันของ

บริการท่ีเป็นมิตรส าหรับ อายุ15-19 ปี มารับบริการคลินิก หญิงอายุ15-19 ปี

วัยรุ่นและเยาวชน(YFHS) ผลผลิต ฝากครรภ์อายุ พันคน

ในโรงพยาบาลให้บริการ  - หญิงต้ังครรภ์อายุ ต่ ากว่า 20 ปีทุกราย  - หญิงอายุ<20ปีได้รับ

ค าปรึกษาวัยรุ่นและ <20 ปีท่ีมาANCได้รับ บริการคุมก าเนิดหลัง

เยาวชนทุกวัน การให้ค าปรึกษาเร่ือง คลอดหรือหลังแท้งด้วย

2.ประเมินตนเองงาน

คลินิกให้

ยาฝังคุมก าเนิดชนิด วิธีสมัยใหม่ (modern

บริการท่ีเป็นมิตรส าหรับ

วัยรุ่น

1 หลอด ทุกราย method )≥80%

และเยาวชน(YFHS)  - นักเรียนกลุ่มเส่ียงใน  - หญิงอายุ<20ปีได้

3.รับการประเมินคลินิก

ให้บริการ

โรงเรียนมัธยมมีความรู้ รับบริการคุมก าเนิด

ท่ีเป็นมิตรส าหรับวัยรุ่น เร่ืองโรคติดต่อทางเพศ หลังคลอดหรือหลังแท้ง

เยาวชน(YFHS) สัมพันธ์ ผลกระทบของ ด้วยวิธีก่ึงถาวร

การต้ังครรภ์ไม่พร้อมใน (ยาฝังคุมก าเนิดหรือ

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี วัยรุ่นการคุมก าเนิด ห่วงอนามัย)

 -ค่าอาหารกลางวัน25คน  ผลลัพธ์

x90บาท เป็นเงิน  จ านวนหญิงต้ังครรภ์อายุ

2,250 บาท ต่ ากว่า20 ปี ลดลง

 -ค่าอาหารว่างและ

เคร่ืองด่ืม 25 คน x30

บาท เป็นเงิน 750 บาท

 4.ให้บริการงานวางแผน

ครอบครัวให้บริการ

ยาฝังคุมก าเนิดชนิด

1หลอด3 ปี ในหญิงอายุ

ต่ ากว่า 20 ปี

5.ให้บริการ MI ในหญิง

ต้ังครรภ์ต้ังครรภ์อายุ <20ปี

ทุกรายท่ีมา ANC

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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ในคลินิกฝากครรภ์

6. เพ่ิมช่องทางการเข้าถึง

บริการในรพ.ให้ง่าย

สะดวก รวดเร็วสามารถ

เข้าถึงคลินิกให้บริการ

ฝังยาคุมก าเนิดได้โดยตรง

7.มีตู้ถุงยางอนามัยหยอด

เหรียญด้านหน้าตึกบริการ

ของโรงพยาบาล

เพ่ือง่ายต่อการเข้าถึง

ถุงยางอนามัยของวัยรุ่น

2  โครงการวัยใส รัก ผลผลิต นักเรียนมัธยม  - อัตราป่วยด้วยโรค กองทุนหลัก

ปลอดภัยห่างไกลโรค 1.นักเรียนท่ีเข้าร่วม โรงเรียนทุ่งโพธ์ิทะเล เอดส์ในประชากร ประกัน   9,000

เอดส์และ โรคติดต่อ โครงการมีความรู้เร่ือง พิทยา จ านวน 60 คน อายุ15-24ปี ไม่เกิน สุขภาพ

เทศบาลทางเพศสัมพันธ์ โรคเอดส์และโรคติดต่อ ร้อยละ 0.2 ต าบลนิคม

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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กิจกรรม ทางเพศสัมพันธ์  - อัตราป่วยด้วย ทุ่งโพธ์ิทะเล

ให้ความรู้เร่ืองโรคเอดส์ 2.นักเรียนท่ีเข้าร่วม โรคติดต่อทางเพศ 9,000 บาท

และติดต่อทางเพศ โครงการมีทักษะใน สัมพันธ์ ในประชากร

สัมพันธ์ และการป้องกัน การป้องกันตนเอง อายุ 15-24ปี ไม่เกิน

 โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี และมีพฤติกรรมท่ี ร้อยละ0.5

2.1.ค่าอาหารกลางวัน ปลอดภัยจากโรคเอดส์

จ านวน 60คน×60 บาท และโรคติดต่อทาง

×1ม้ือเป็นเงิน3,600บาท เพศสัมพันธ์

2.2.ค่าอาหารว่างและ  ผลลัพธ์

เคร่ืองด่ืม จ านวน 60คน  นักเรียนท่ีเข้าร่วม

โครงการ×60 บาท× 1ม้ือ โครงการไม่ติดโรคเอดส์

เป็นเงิน 3,600 บาท และโรคติดต่อทาง

2.3 ค่าวัสดุ ในการอบรม

 จ านวน

เพศสัมพันธ์

จ านวน 60 คน น×30

บาทเป็นเงิน 1,800บาท

12,000รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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1 โครงการส่งเสริมทันต วัตถุประสงค์       เด็กในโรงเรียน เด็ก12 ปี เทศบาลต าบล P P P สุพัชนีกร

สุขภาพประถมศึกษา ในเขต 1. เพ่ือลดอัตราการเกิด ประถมศึกษา ปราศจากฟันผุ นิคมทุ่งโพธ์ิทะเล 27,800 ช่อฟ้า

ต าบลนิคมทุ่งโพธ์ิทะเล โรคฟันผุ 600 คน ร้อยละ 72 27,800 บาท

2. เพ่ิมการเข้าถึงบริการ

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี ฟันดี

 - ชุดทักษะการแปรงฟัน  ผลผลิต

จ านวน 600 คน x45 บาท 1.เด็กได้รับการตรวจฟัน

เป็นเงิน27,000 บาท ร้อยละ 50

 - ป้ายโครงการฯ จ านวน 2.อายุ 6-12 ปีได้รับการ

1 ป้าย เป็นเงิน 800 บาท เคลือบร่องฟัน ร้อยละ50

รวมเป็นเงิน 27,800 บาท  2.ได้รับการเคลือบทาฟลู

ออไรด์เฉพาะท่ีร้อยละ50

ผลลัพธ์

เด็ก 12 ปี ปราศจากฟันผุ

ร้อยละ 72 โรงเรียน

อ่อนหวานฟันดี

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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.
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2 โครงการป้องกันรณรงค์ วัตถุประสงค์ นักเรียนป.4 -5 -6 ร้อยละ100 ของ เงินบ ารุงรพ. P P สุพัชนีกร

นักสูบหน้าใหม่ 1.เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้ 5 โรงเรียน 150 คน โรงเรียนปลอด 15,400  บาท 15,400 ช่อฟ้า

เกิดความตระหนักพิษภัย นักเรียนมัธยมศึกษา บุหร่ี

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี บุหร่ีท้ังทางตรงและอ้อม ปีท่ี1จ านวน 150 

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2.เพ่ือจัดกิจกรรมการ คน รวมโรงเรียน

1ม้ือ x 30 บาทx 300 คน ส่งเสริมสุขภาพและ ท้ังหมด 6 โรงเรียน

จ านวน 7 โรงเรียน สร้างจิตส านึกไม่สูบบุหร่ี จ านวน  300 คน

เป็นเงิน 9,000 บาท ผลผลิต

2. ป้ายประชาสัมพันธ์บุหร่ี 1.นักเรียนมีความรู้พิษภัย

ขนาด1x4 m. ช้ินละ บุหร่ีร้อยละ 80

800บาทx8 ช้ิน เป็นเงิน 2.มีการบูรณาการกับ

6,400 บาท รวมเป็นเงิน การเรียนการสอน

15,400 บาท ผลลัพธ์

1.ไม่มีนักเรียนสูบบุหร่ี

ในโรงเรียน

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น
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2.นักเรียนมีทักษะปฏิเสธ

3 โครงการป้องกันรณรงค์ วัตถุประสงค์ นักเรียนป.4-6 ร้อยละ100 ของ เทศบาลต.เทพนคร P P สุพัชนีกร

นักสูบหน้าใหม่ 1.เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้ จ านวน  140  คน โรงเรียนปลอด รวมเป็นเงิน 9,200 ช่อฟ้า

เกิดความตระหนักพิษบุหร่ี จ านวน 2 โรงเรียน บุหร่ี 9,200 บาท

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี ท้ังทางตรงและทางอ้อม โรงเรียนบ้าน

1.ค่าวัสดุอุปกรณ์ จ านวน 2.เพ่ือจัดกิจกรรมการ หนองเต่าสามัคคี 

1,000 บาท ส่งเสริมสุขภาพและ และโรงเรียน

2.ป้ายโครงการฯ 1 ป้าย สร้างจิตส านึกไม่สูบบุหร่ี บ้านสระสิงโต

ขนาด 1x4 m. 800 บาท  ผลผลิต

3. ป้ายประชาสัมพันธ์บุหร่ี 1.นักเรียนมีความรู้พิษภัย

ขนาด 1x4 m. จ านวน 3ช้ิน x บุหร่ีร้อยละ 80

800 บาท เป็นเงิน 2,400 บาท2.มีการบูรณาการกับ

4. roll up นักสูบหน้าใหม่ การเรียนการสอน

จ านวน 2 ช้ิน x 2,500 บาท  ผลลัพธ์

เป็นเงิน 5,000บาท 1.ไม่มีนักเรียนสูบบุหร่ี

รวมเป็นเงิน 9,200 บาท ในโรงเรียน

2.นักเรียนมีทักษะการ

ปฎิเสธในโรงเรียน

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด งบประมาณ  (บาท)/แหล่งงบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
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4 โครงการส่งเสริม วัตถุประสงค์         นักเรียนมัธยมศึกษา การเข้าถึงบริการ เงินบ ารุง รพ.  P P สุพัชนีกร

ทันตสุขภาพเด็กวัยรุ่น 1.เพ่ือลดอัตราการเกิด ปีท่ี1-3 จ านวน สุขภาพช่องปาก รวมเป็นเงิน 25,100 ช่อฟ้า

โรคฟันผุ  400 คน ร้อยละ 40 25,100 บาท

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี 2.เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ช่องปากเด็กมัธยมศึกษา

คนละ 30บาทx 400 คน  ผลผลิต

เป็นเงิน 12,000 บาท  1.ได้รับการตรวจฟัน

2.ชุดสาธิตการแปรงฟัน ร้อยละ 80

คนละ 25 บาท x 400 คน  ผลลัพธ์

เป็นเงิน 10,000 บาท ได้รับบริการทันตกรรม 

3. ส่ือประชาสัมพันธ์สแตนด้ี ร้อยละ 20

จ านวน 1 ชุด 2,500 บาท

4. ค่าอาหารกลางวัน

5 คน x90 บาท เป็นเงิน 

450 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

งบประมาณ  (บาท)/แหล่งงบประมาณล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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5. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

5 คนx30 บาท เป็นเงิน

150 บาท

รวมเป็นเงิน 25,100 บาท

77,500รวมเป็นเงิน

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนแม่บทย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด งบประมาณ  (บาท)/แหล่งงบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
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กิจกรรม

1 กิจกรรมการรณรงค์ลดอุบัติเหตุ วัตถุประสงค์ ประชาชนในเขต อัตราการเสียชีวิต นุสบา  เกษร

บนท้องถนนปี 2567 ลดการเสียชีวิตจาก รับผิดชอบ 18 จากการบาดเจ็บ ร่วมกับ

1.1 รณรงค์ให้ความรู้ทางจราจร อุบัติเหตุทางท้องถนน

หมู่บ้าน ม.1-16 ต.

นิคมฯ และ ทางถนนไม่เกิน 18 ฝ่ายปกครอง

เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมการใช้รถ ผลผลิต ม.8,ม.22 ต.เทพนคร ประชากรต่อแสน เทศบาลต าบล

ใช้ถนนท่ีถูกต้องและปลอดภัย ประชาชนมีความรู้ (ไม่รวมทางน้ าและ นิคมทุ่งโพธ์ิทะเล

โดยผ่านองค์กรจัดต้ังในชุมชน ความเข้าใจในการปรับ ทางอากาศ)

1.2 รณรงค์ให้ความรู้การป้อง เปล่ียนพฤติกรรมเพ่ือลด

กันอุบัติเหตุสวมหมวกกันน็อค อุบัติเหตุทางท้องถนน

คาดเข็มขัดนิรภัยเมาไม่ขับ ผลลัพธ์

2. ผู้น าชุมชนในพ้ืนท่ี องค์กร ไม่พบการเสียชีวิตจาก

เครือข่ายชุมชน อุบัติเหตุทางท้องถนน

2.1 ผู้น าชุมชนประชาสัมพันธ์

เร่ืองอุบัติเหตุการใช้รถใช้ถนน

ผ่านหอกระจายข่าวในหมู่บ้าน

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

โครงการท่ี  4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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2.2 จัดต้ังด่านชุมชนเพ่ือสกัด

กลุ่มเส่ียงและลดพฤติกรรม

เส่ียงท่ีอาจก่อให้เกิดอุบัติเหตุ 

ในการใช้รถใช้ถนนร่วมกับ

ภาคีเครือข่าย

2.3 ประชุมหารือต้ังกฎ

ระเบียบบทลงโทษ มาตรการ

ทางสังคมของหมู่บ้าน แก่ผู้

ท่ีมีพฤติกรรมเส่ียง ในชุมชน

3. สรุป/ประเมินผลกิจกรรม

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี  4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

รวมเป็นเงิน
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กิจกรรม

1 กิจกรรมการรณรงค์ เพ่ือ วัตถุประสงค์ ประชาชนในเขต อัตราการเสียชีวิต นุสบา  เกษร

เฝ้าระวังและป้องกันเด็กจมน้ า 1. เพ่ือเพ่ิมทักษะให้แก่เด็ก รับผิดชอบ 18 จากการจมน้ าของ ร่วมกับ

ปี 2567 ผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็ก อสม. หมู่บ้าน ม.1-16 เด็กอายุต่ ากว่า ฝ่ายปกครอง

 1.1 กิจกรรมให้ความรู้อาสา ประชาชนท่ัวไปในการเฝ้า ต.นิคมฯ และ 15 ปีไม่เกิน 4.2 เทศบาลต าบล

สมัครในพ้ืนท่ีชุมชนและบุคคล ระวังป้องกันและช่วยเหลือ ม.8,ม.22 ต่อแสนประชากร นิคมทุ่งโพธ์ิทะเล

ท่ีเก่ียวข้องในเร่ืองทักษะการ ตนเอง ผู้อ่ืนจากการจมน้ า ต.เทพนคร

ช่วยชีวิตผู้จมน้ า ทักษะการเอา 2. เพ่ือลดปัญหาเด็กอายุ

ชีวิตรอดจากการจมน้ า ต่ ากว่า 15 ปี เสียชีวิตจาก

 1.2 กิจกรรมให้ความรู้การเอา การจมน้ า

ชีวิตรอดจากการจมน้ าและ ผลผลิต

ทักษะการว่ายน้ าเบ้ืองต้น ประชาชนมีความรู้

แก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนท่ีมี ความเข้าใจในทักษะการ

แหล่งน้ า(เช่นสระน้ า คลอง บึง) เอาตัวรอดจากการจมน้ า

อยู่บริเวณโรงเรียน หรือพ้ืนท่ี และสามารถช่วยชีวิตผู้อ่ืน

ใกล้เคียงโดยรอบ จากการจมน้ าได้

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

โครงการท่ี  4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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 1.3 ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ผลลัพธ์

 การใช้อุปกรณ์ การช่วยเหลือ ไม่พบอัตราการเสีย

จมน้ า ด้วยทักษะตะโกนโยนย่ืน ชีวิตจากการจมน้ าของเด็ก

 2. สรุป/ประเมินผลกิจกรรม อายุต่ ากว่า 15 ปีในพ้ืนท่ี

เขตรับผิดชอบ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี  4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

รวมเป็นเงิน

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)
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1 แผนการให้บริการวัคซีน วัตถุประสงค์  - บุคลากรสาธารณสุข 1.ประชาชนกลุ่ม นุสบา  เกษร

ป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่ 1.ให้บริการฉีดวัคซีนป้องกัน ประชากรกลุ่มเส่ียง เส่ียงได้รับวัคซีน

ตามฤดูกาล ปี2567 ป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่  - หญิงต้ังครรภ์อายุ ไม่น้อยกว่า

 1. ส ารวจกลุ่มเป้าหมาย ส าหรับประชาชนกลุ่มเส่ียง ครรภ์ 4 เดือนข้ึนไป ร้อยละ 95

จากบัญชี1 โปรแกรม HOSxP, เพ่ือลดการป่วย การเสียชีวิต  - เด็กอายุ 6 เดือน 2.บุคลากร

HDC Service,การส ารวจ ด้วยโรคไข้หวัดใหญ่ ถึง 2 ปี สาธารณสุขได้รับ

ทะเบียนราษฏร 2.เพ่ือลดการแพร่เช้ือของ   - ผู้มีโรคเร้ือรัง ไม่น้อยกว่า ร้อยละ

 2. ก าหนดแผนบริการนัดกลุ่ม โรคไข้หวัดใหญ่ (ปอดอุดก้ัน) เร้ือรัง 100

เป้าหมายมารับบริการวัคซีน ผลผลิต หอบหืด หัวใจ 

 3. จัดเตรียมอุปกรณ์ใน กลุ่มเป้าหมายได้รับบริการ หลอดเลือดสมองไตวาย

การให้บริการฉีดวัคซีน ฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่  กลุ่ม ผู้ป่วยมะเร็งท่ีอยู่

 4. กลุ่มเป้าหมายรับบริการ เป้าหมายได้รับบริการฉีด ระหว่างการได้รับเคมี

ฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ และ วัคซีนไข้หวัดใหญ่ครอบคลุม บ าบัดผู้ป่วยโรค

สังเกตุอาการ ผลลัพธ์ เบาหวานผู้สูงอายุ

5.บันทึกข้อมูลลงโปรแกรม อัตราการป่วยด้วยโรค 65 ปีข้ึนไป ผู้พิการ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
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HOSxP ไข้หวัดใหญ่ลดลงไม่พบการ ทางสมอง ผู้ติดเช้ือ 

6. บันทึกข้อมูลลงโปรแกรม เสียชีวิตท่ีเกิดจากภาวะ HIV ผู้ป่วยโรค

KTB Health platform แทรกซ้อนของโรค ธาลัสซีเมีย และ

  7. สรุปผลการด าเนินงาน ไข้หวัดใหญ่ และบุคคลโรคอ้วน

2 แผนงานการควบคุมและป้องกัน วัตถุประสงค์ ประชาชนในเขต 1. อัตราป่วย/อัตรา เงินบ ารุงรพ. นุสบา เกษร

 โรคติดต่อโรคท่ีต้องเฝ้าระวัง 1. เพ่ือควบคุมโรคติดต่อได้ รับผิดชอบ 18 เสียชีวิต 15,000 บาท 15,000

 - โรคอุจจาระร่วง/อหิวาตกโรค อย่างมีประสิทธิภาพ หมู่บ้าน ม.1-16 ลดลงร้อยละ 20

 - โรคไข้หวัด/ไข้หวัดใหญ่ 2. เพ่ือป้องกันการระบาด  ต.นิคมฯ และ

 - โรคตาแดง ของโรค ม.8,ม.22 ต.เทพนคร

 - โรคไข้เลือดออก 3. เพ่ือลดอัตราป่วย/อัตรา

 - โรคพิษสุนัขบ้า เสียชีวิตของโรค

 - โรคมือเท้าปาก ผลผลิต

 - โรคเลปโตสไปโรสิส อัตราการป่วยและเสียชีวิต

 - โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ด้วยโรคติดต่อลดลง

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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 - โรควัณโรค ผลลัพธ์

 - โรคติดเช้ือในระบบทางเดิน สามารถป้องกันและควบคุม

หายใจส่วนล่าง (RSV) การระบาดของโรคติดต่อได้

 - โรคเมลิออยส์

 - โรคระบาดตามฤดูกาล

 - โรคอุบัติใหม่/อุบัติซ้ า

 1. วางแผนการด าเนินงาน

ควบคุมโรค

 2. จัดต้ังทีม SRRT

 3. วิเคราะห์สถานการณ์

โรคติดต่อ/โรคระบาด

  4. ด าเนินการป้องกันและ

ควบคุมโรค

 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการรณรงค์

ให้สุขศึกษาในการป้องกันและ

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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ควบคุมโรคติดต่อ เป็นเงิน 

10,000 บาท

 - ค่าส่ือในการประชาสัมพันธ์

เป็นเงิน 5,000 บาท

    4.1 การป้องกันล่วงหน้า 

(PrimaryPrevention)

   - การให้สุขศึกษาเก่ียวกับ

ความรู้ท่ัวไป การเปล่ียนแปลง

ทัศนคติโดยแกนน าชุมชน

รวมถึงการปฏิบัติตนให้

ถูกสุขลักษณะส่วนบุคคล

และชุมชน

  - ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้

ประชาชนกลุ่มเส่ียงในคลินิก

โรคเร้ือรัง

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
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  - การได้รับภูมิคุ้มกันป้องกัน

โรคต่างๆ

  - ส่งเสริมสุขภาพร่างกายท้ัง

ด้านร่างกาย จิตใจ และอารมณ์

   4.2 การป้องกันในระยะเกิด

โรค(Secondary Prevention)

   - ตรวจสอบและวินิจฉัยโรค

ให้ถูกต้องและรวดเร็ว

   - ประสานงานทีม SRRT 

เพ่ือเตรียมด าเนินงานสอบสวน

และควบคุมโรค

  - ทีม SRRT ออกสอบสวนโรค

24 ชม. หลังได้รับแจ้งรายงาน

   - ป้องกันและควบคุมโรคไม่ให้

เกิดการแพร่ระบาดไปยังผู้อ่ืน

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)
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   4.3 การป้องกันการเกิดความ

พิการและไร้สมรรถภาพ

 (Tertiary Prevention)

   - การรักษาโรคท่ีดีและมี

ประสิทธิภาพ

   - ดูแลและช่วยเหลือผู้ป่วย

3 โครงการเสริมสร้างความรู้ วัตถุประสงค์ แกนน าชุมชน 1. อัตราป่วย/อัตรา งบอปท. นุสบา เกษร

ป้องกันโรคติดต่อและโรค 1. เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย ม.8,ม.22 ต.เทพนคร เสียชีวิตลดลง เทพนคร 11,800

ระบาดประจ าถ่ิน ปี 2567 ได้รับความรู้เร่ืองโรคติดต่อ ร้อยละ 20 11,800 บาท

2. เพ่ือลดอัตราป่วย/อัตรา

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี เสียชีวิตของโรคติดต่อ

  - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม 3. เพ่ือควบคุมและป้องกัน

50 คนx 30 บาท โรคติดต่อ โรคระบาด

เป็นเงิน1,500 บาท ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

  - ค่าอาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
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50 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ ผลผลิต 

เป็นเงิน 3,000 บาท อัตราการป่วยและเสียชีวิต

  - ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือ ด้วยโรคติดต่อลดลง

x50 คนx 70 บาท ผลลัพธ์

เป็นเงิน 3,500 บาท สามารถป้องกันและควบคุม

  - ค่าป้ายโครงการ 1x4 เมตร การระบาดของโรคติดต่อ

จ านวน 1 ป้าย เป็นเงิน โรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ า

 800 บาท และโรคระบาดประจ าถ่ินได้

  - ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน

5ชม.x600 บาท เป็นเงิน 3,000

บาท สรุป/ประเมินผลโครงการ

26,800

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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1 วางแผนการด าเนินงาน วัตถุประสงค์ ประชาชนในเขต 1. อัตราป่วยด้วยโรค เงินบ ารุงรพ. นุสบา เกษร

ควบคุมโรค 1. เพ่ือลดอัตราป่วย อัตรา รับผิดชอบ 18 ไข้เลือดออกลดลง 8,300 บาท

 1.1 จัดต้ังทีม SRRT เสียชีวิตด้วยโรคไข้เลือดออก หมู่บ้าน ม.1-16 ไม่เกิน 20 ต่อแสน

 1.2 วิเคราะห์สถานการณ์ 2. เพ่ือควบคุมแหล่ง ต.นิคมฯ และ ประชากร ของค่า

การระบาด เพาะพันธ์ุลูกน้ ายุงลาย ม.8,ม.22 ต.เทพนคร มัธยฐานย้อนหลัง

2 การป้องกันและควบคุมโรค 3. เพ่ือควบคุมการระบาด 5 ปี นุสบา เกษร

โครงการรณรงค์ป้องกันและ ของโรคไข้เลือดออกอย่างมี 2. อัตราป่วยตาย 8,300

ควบคุมโรคไข้เลือดออกปี2567 ประสิทธิภาพ ด้วยโรคไข้เลือดออก

 2.1 โครงการอบรมให้ความรู้ ผลผลิต ไม่เกินร้อยละ 0.09

แกนน าหมู่บ้าน, อสม, ผู้น า อัตราการป่วยและเสียชีวิต

ชุมชน, ประชาชน จ านวน ลดลง

50 คน ผลลัพธ์

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี สามารถควบคุมการระบาด

  - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม ของไข้เลือดออก โรคติดเช้ือ

50คน x30 บาท เป็นเงิน ไวรัสซิก้า โรคไข้ปวดข้อ

1,500 บาท ยุงลาย

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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  - ค่าอาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม

50 คน x 30 บาท เป็นเงิน 

1,500 บาท

  - ค่าอาหารกลางวัน1 ม้ือx

 50 คนx 90 บาท เป็นเงิน 

4,500 บาท

  - ค่าป้ายโครงการ 1x4 เมตร

จ านวน1 ป้ายเป็นเงิน800บาท

2.2 กิจกรรม Big Cleaning Day

และส ารวจแหล่งเพาะพันธ์ลูกน้ า

ยุงลายในโรงพยาบาล ตามหลัก

5 ส (สะสาง สะดวก สะอาด

สุขลักษณะ สร้างนิสัย)

2.3 กรณีเกิดโรค ทีม SRRT 

ออกควบคุมโรค ภายใน 24 ชม.

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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3 แผนงานการรณรงค์ป้องกันโรค อสม. ในเขต เงินบ ารุงรพ. นุสบา เกษร

ไข้เลือดออกและก าจัดแหล่ง รับผิดชอบ18 หมู่บ้าน 3,450   3,450

เพาะพันธ์ุลูกน้ ายุงลาย บ้าน วัด ม.1-16 ต.นิคมฯ และ

โรงเรียน ตามมาตรการ ก าจัด ม.8,ม.22 ต.เทพนคร

ลูกน้ ายุงลาย5 ป 1 ข จ านวน 115 คน

และ 3 เก็บ 3 โรค 

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี

  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

115 คน x 30 บาท เป็นเงิน 

3,450 บาท

 3.1 รณรงค์การแจกและใช้

ทรายอะเบททุกครัวเรือน

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
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 3.2 ประเมินสุ่มไขว้โดยแกนน า

ส ารวจแหล่งเพาะพันธ์ุ

ลูกน้ ายุงลายในแต่ละหมู่

4 สรุป/ประเมินผลกิจกรรม

11,750      รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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1 กิจกรรมการสร้างเสริมภูมิคุ้มกัน วัตถุประสงค์ ประชาชนในพ้ืนท่ี อัตราป่วยรุนแรง ไม่ได้ใช้ นุสบา เกษร

โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เพ่ือลดอัตราการป่วยรุนแรง รับผิดชอบ และเสียชีวิตจากโรค งบประมาณ

1. รณรงค์ให้ประชาชนได้รับ และเสียชีวิตจากโรคติดเช้ือ  18 หมู่บ้าน ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 

วัคซีนเข็มกระตุ้นป้องกันโรค ไวรัสโคโรนา 2019 2019 ลดลง

โควิด-19 ผลผลิต

 1.1 เปิดวันให้บริการเฉพาะการ ลดอัตราการป่วยรุนแรง

ฉีดวัคซีนป้องกันโควิด-19 และเสียชีวิต

 ทุกกลุ่มวัย 1 วัน/สัปดาห์ ผลลัพธ์

 1.2 จัดส่ือประชาสัมพันธ์ใน ไม่พบอัตราการเสียชีวิต

สถานพยาบาล โดยส่ือท่ีได้รับ โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา

การสนับสนุนจากหน่วยงาน 2019

สาธารณสุข

 5.3 ผู้น าชุมชนประชาสัมพันธ์

ข่าวสารผ่านทางหอกระจายข่าว

ในชุมชน

 5.4 ประชาสัมพันธ์ช่องทางการ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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รับรู้ข่าวสารหรือตรวจสอบข้อมูล

ในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

หรือทางระบบออนไลน์

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

รวมเป็นเงิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ

หน่วยงาน กลุ่มงาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
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1 โครงการพัฒนาศักยภาพความรู้ วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ สป./ ศิริรัตน์

งานป้องกันและควบคุม เพ่ือฟ้ืนฟูและเพ่ิมศักยภาพ ทุ่งโพธ์ิทะเล ในการป้องกันการ เงินบ ารุง/ 16,800

การติดเช้ือ ของบุคลากรด้านสาธารณสุข ติดเช้ือ มากกว่า งบอ่ืน ๆ

กิจกรรม จัดอบรมให้ความรู้กับ ด้านการป้องกันและควบคุม ร้อยละ 80 16,800 บาท

เจ้าหน้าท่ี การติดเช้ือในโรงพยาบาล

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี ผลผลิต

1.1 ค่าอาหารกลางวันจ านวน 84 เจ้าหน้าท่ีทุกคนได้รับความรู้

คน x 90 บาท x1 ม้ือ เป็นเงิน เก่ียวกับการป้องกันการ

7,560 บาท ติดเช้ือ

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผลลัพธ์

จ านวน  84 คน x 30 บาท บุคลากรมีความปลอดภัย

x 2 ม้ือ เป็นเงิน 5,040  บาท ไม่ติดเช้ือจากการท างาน

1.3 ค่าเอกสารประกอบการ

อบรม จ านวน 84 ชุด x 50 บาท 

x 1 คร้ัง เป็นเงิน 4200 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2 กิจกรรมรณรงค์การล้างมือ วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล อัตราการล้างมือ สป./ คณะกรรมการ

 - ประชาสัมพันธ์กิจกรรม เพ่ือฟ้ืนฟูความรู้และทักษะ  ทุ่งโพธ์ิทะเล อย่างถูกต้องของ เงินบ ารุง/ 7,560 IC

 - คณะกรรมการ IC สังเกต การล้างมือท่ีถูกต้องให้แก่ จ านวน 84 คน เจ้าหน้าท่ีมากกว่า งบอ่ืน ๆ

และเก็บข้อมูลการล้างมือของ บุคลากรในหน่วยงาน ร้อยละ 80 7,560 บาท

เจ้าหน้าท่ี ผลผลิต

 - สรุปผลกิจกรรม เจ้าหน้าท่ีมีความรู้และทักษะ

ในการล้างมือท่ีถูกต้อง

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี ผลลัพธ์

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน   เจ้าหน้าท่ีปลอดภัยและ

84 คน x 90 บาท x1 ม้ือ ไม่ติดเช้ือจากการท างาน

เป็นเงิน7,560 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 กิจกรรม ตรวจสุขภาพบุคลากร วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีใหม่ทุกคน เจ้าหน้าท่ีใหม่ สป./ ศิริรัตน์

ก่อนประจ าการ เพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐาน ได้รับการสุขภาพ เงินบ ารุง/

 - ประเมินภาวะสุขภาพ จนท. ในการดูแลสุขภาพเจ้าหน้าท่ี 100% งบอ่ืน ๆ

ใหม่โดยการคัดกรองเบ้ืองต้น ผลผลิต

 - ตรวจทางห้องปฏิบัติการ ผลการตรวจสุขภาพของ

 +X-ray เจ้าหน้าท่ีใหม่

 - พบแพทย์เพ่ือฟังผลตรวจ ผลลัพธ์

และวางแผนการดูแลสุขภาพ สามารถดูแลสุขภาพบุคลากร

ได้อย่างเหมาะสม

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

รวมเป็นเงิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 กิจกรรมตรวจสุขภาพประจ าปี วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล เจ้าหน้าท่ีรพ.ได้รับ สป./ ศิริรัตน์

 - ประเมินภาวะสุขภาพ จนท. เพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐาน  ทุ่งโพธ์ิทะเลทุกคน การตรวจสุขภาพ เงินบ ารุง/

โดยดูจากข้อมูลสุขภาพเดิม ในการดูแลสุขภาพเจ้าหน้าท่ี 100% งบอ่ืน ๆ

 - ตรวจทางห้องปฏิบัติการ+ ผลผลิต

X-ray ผลการตรวจสุขภาพของ

 - พบแพทย์เพ่ือฟังผลตรวจ เจ้าหน้าท่ีรพ.ทุกคน

และวางแผนการดูแลสุขภาพ ผลลัพธ์

สามารถดูแลสุขภาพบุคลากร

ได้อย่างเหมาะสม

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 53



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 กิจกรรม วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีกลุ่มเส่ียง เจ้าหน้าท่ีกลุ่มเส่ียง สป./ ศิริรัตน์

 - ฉีดวัคซีน HBV ให้แก่บุคลากร เสริมสร้างภูมิคุ้มกันให้กับ ทุกคน ได้รับวัคซีนป้องกัน  เงินบ ารุง/ 9,000

กลุ่มเส่ียงท่ีไม่มีภูมิคุ้มกัน เจ้าหน้าท่ี โรค 100% งบอ่ืน ๆ

โรคไวรัสตับอักเสบบี ผลผลิต  9,000 บาท

 - ฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ให้แก่ เจ้าหน้าท่ีได้รับการฉีดวัคซีน

บุคลากรกลุ่มเส่ียง ตามเกณฑ์กลุ่มเส่ียง

 - วิเคราะห์และสรุปผลการตรวจ ผลลัพธ์

สุขภาพประจ าปี เจ้าหน้าท่ีมีภูมิคุ้มกันโรค

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

 - วัคซีน HBV โดสละ 150 บาท

x 20 คน x 3 คร้ัง เป็นเงิน

จ านวน 9,000 บาท

 - วัคซีนไข้หวัดใหญ่ได้รับ

การสนับสนุน ไม่มีค่าใช้จ่าย

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

6 กิจกรรม วัตถุประสงค์ ทุกหน่วยงานในรพ. อัตราการอุบัติการณ์ สป./ คณะกรรมการ

 - ติดตามนิเทศการปฏิบัติงาน เพ่ือสรุปผลการด าเนินงาน บุคลากรติดเช้ือจาก เงินบ ารุง/  IC

ในหน่วยงาน วิเคราห์ปัญหาและอุปสรรค การท างานเป็น 0 งบอ่ืน ๆ

 - IC round ทุกหน่วยงาน ในการปฏิบัติงาน

 1 คร้ัง/เดือน ผลผลิต 

 เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตามแผน

การปฏิบัติงาน

ผลลัพธ์

บุคลากรปลอดภัย ไม่เกิดการ

ติดเช้ือจากการท างาน

33,360

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

รวมเป็นเงิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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1 แผนงานปฏิบัติงานคลินิกอาชีว วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ี 1. ลดปัจจัยเส่ียง เงินบ ารุง รพ. ฑาริกา 

อนามัยและความปลอดภัย เพ่ือเฝ้าระวังโรคจากการ ประชาชน ด้านส่ิงแวดล้อม 5,000 บาท 5,000 หงษ์จีน

(โรคจากการประกอบอาชีพ ประกอบอาชีพและโรคจาก ท่ีมีผลต่อโรคจาก

และส่ิงแวดล้อม) ส่ิงแวดล้อม การประกอบอาชีพ

กิจกรรม ผลผลิต และโรคจาก

1. ให้ความรู้เก่ียวกับโรคท่ีเกิด ประชาชนท่ีเข้ารับการประเมิน ส่ิงแวดล้อม

จากการประกอบอาชีพและ ปัจจัยเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อม ร้อยละ 70

โรคจากส่ิงแวดล้อม ผลลัพธ์

2. จัดการปัจจัยเส่ียงด้าน ประชาชนสามารถลดความ

ส่ิงแวดล้อมท่ีมีผลต่อการลดลง เส่ียงปัจจัยท่ีท าให้เกิดโรค

ของอัตราป่วยด้วยโรคท่ี

เก่ียวข้องกับสุขภาพและ

มลพิษส่ิงแวดล้อม

3. ท าทะเบียนฐานข้อมูลผู้ท่ีได้

รับผลกระทบจากการประกอบ

อาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม

ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

 1.1 ค่าเอกสารให้ความรู้

เป็นเงิน 5,000 บาท

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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2 แผนงานการจัดบริการ วัตถุประสงค์ บุคลากรเจ้าหน้าท่ี รพ. เพ่ือให้การจัดบริการ ฑาริกา 

อาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม เพ่ือให้การจัดบริการ จ านวน 88 คน อาชีวอนามัยและ หงษ์จีน

กิจกรรม อาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม ส่ิงแวดล้อม

1.ส่งเสริมความรู้ด้านอาชีวอนามัย ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ผ่านเกณฑ์

และเวชศาสตร์ส่ิงแวดล้อม ผลผลิต มาตรฐาน 

2. จัดการบริการอาชีวอนามัย บุคลากรเจ้าหน้าท่ีได้รับ ร้อยละ 90

ส าหรับบุคลากรในโรงพยาบาล การบริการด้านอาชีวอนามัย

 - การประเมินความเส่ียงใน ผลลัพธ์

การท างาน (RAH.01) บุคลากรเจ้าหน้าท่ีได้รับ

 - การให้ภูมิคุ้มกันแก่บุคลากร การบริการทุกคน

3. ตรวจคัดกรองสุขภาพประจ าปี

ทดสอบสมรรถนะทางร่างกาย 

เจ้าหน้าท่ี 

 - จัดท ารายงานผลการตรวจ

สุขภาพและสภาพแวดล้อมการ

ท างานของบุคลากร

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด
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3 โครงการเกษตรกรปลอดโรค วัตถุประสงค์ เกษตรกรและ 1. เกษตรกรมีผล เงินบ ารุง รพ. ฑาริกา 

ผู้บริโภคปลอดภัย ใส่ใจสุขภาพ เพ่ือให้เกษตรกรได้รับ ประชาชน เลือดเส่ียงและไม่ 28,680 บาท 28,680 หงษ์จีน

กิจกรรม การตรวจคัดกรองหา 120 คน ปลอดภัยจากสาร

1.�ประชุมช้ีแจงแนวทางการ สารพิษตกค้างในกระแสเลือด เคมีก าจัดศัตรูพืช

ด าเนินงานกิจกรรม ผลผลิต ไม่เกินร้อยละ 30

2. จัดกิจกรรมรณรงค์/อบรมให้ เกษตรกรท่ีได้รับการตรวจ 2. เกษตรกรมี

ความรู้, ตรวจคัดกรองเกษตรกร คัดกรองหาสารพิษตกค้าง พฤติกรรมการใช้

กลุ่มเป้าหมายโดยใช้แบบประเมิน ในกระแสเลือด สารเคมีก าจัดศัตรูพืช

ความเส่ียงการใช้สารเคมี ผลลัพธ์ ท่ีถูกต้องเหมาะสม 

ก าจัดศัตรูพืช (นบก.01) และ 1.เกษตรมีผลเลือดเส่ียงและ ร้อยละ 70

ประเมินตนเองในการใช้สารเคมี ไม่ปลอดภัยจากสารเคมี 3. ประชาชนได้รับ

3.และเจาะเลือดหาสารเคมีตกค้าง ก าจัดศัตรูพืชไม่เกินร้อยละ30 การบริโภคอาหาร

4. จัดกิจกรรมปรับเปล่ียน ท่ีปลอดภัยจากสาร

พฤติกรรมสุขภาพแก่กลุ่ม เคมีก าจัดศัตรูพืช

เกษตรกรท่ีมีผลเส่ียงและ  ร้อยละ 80

ไม่ปลอดภัย

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)
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5. ติดตามประเมินผลเกษตรกร

กลุ่มเส่ียง/ไม่ปลอดภัยพร้อม

เจาะเลือดซ้ า

6. ประเมินความพึงพอใจ

7. สรุปผลการด าเนินงาน

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 

120 คน x 90 บาท x 1 ม้ือ

เป็นเงิน 10,800 บาท

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 120 คน x 30 บาท 

x 2 ม้ือ เป็นเงิน 7,200 บาท

1.3 ค่ากระดาษโคลีนเอสเตอเรส

จ านวน 4 กล่องๆละ 420 บาท

เป็นเงิน 1,680 บาท

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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1.4 ค่าวัสดุในการอบรม จ านวน 

120 คน x 50 บาท เป็นเงิน

 6,000 บาท

1.5 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

(กิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรม

แก่กลุ่มท่ีมีผลเส่ียงและ

ไม่ปลอดภัย จ านวน 100 คน 

x30บาท เป็นเงิน 3,000 บาท

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
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4 โครงการพัฒนาการจัดการ วัตถุประสงค์ ประชาชน 90 คน 1. ลดปัจจัยเส่ียง เงินบ ารุง รพ. ฑาริกา 

อนามัยส่ิงแวดล้อมและ เพ่ือลดปัจจัยเส่ียงด้าน ด้านอนามัย 26,300 บาท 26,300 หงษ์จีน

ความปลอดภัยในชุมชน อนามัยส่ิงแวดล้อม ส่ิงแวดล้อมใน

กิจกรรม ผลผลิต ชุมชน  ร้อยละ 70

1. ลงพ้ืนท่ีส ารวจสภาพแวดล้อม ประชาชนรู้ถึงการลด/จัดการ

และพ้ืนท่ีเส่ียงในชุมชน ความเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อม

2. วางแผนการด าเนินงานและ ผลลัพธ์

การพัฒนาการจัดการด้านอนามัย 1. ประชาชนในชุมชน

ส่ิงแวดล้อมและความเส่ียง สามารถลดความเส่ียง

ในชุมชน ด้านส่ิงแวดล้อมท่ีส่งผล

3. อบรมให้ความรู้เร่ืองการ กระทบต่อสุขภาพ

จัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมและ 2. มีชุมชนต้นแบบด้านการ

ผลกระทบต่อสุขภาพ จัดการอนามัยส่ิงแวดล้อม

4. สร้าง/พัฒนาชุมชนต้นแบบ และความปลอดภัยในชุมชน

ด้านการจัดการอนามัย

ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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ส่ิงแวดล้อมและความปลอดภัย

ในชุมชน

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 

90คน x 90 บาท x 1 ม้ือ

เป็นเงิน 8,100 บาท

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 90 คน x 30 บาท 

x 2 ม้ือ เป็นเงิน 5,400 บาท

1.3 ค่าวัสดุในการอบรม จ านวน 

120 คน x 50 บาท เป็นเงิน

 6,000 บาท

1.4 ค่าป้ายโครงการ เป็นเงิน 

800 บาท

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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1.5 ค่าสมนาคุณวิทยากร 1 คน

x600 บาท x 5 ช่ัวโมง

 เป็นเงิน 3,000 บาท

1.6 ค่าส่ือประชาสัมพันธ์ 

เป็นเงิน 3,000 บาท

5 โครงการพัฒนาอนามัย วัตถุประสงค์ แกนน าสุขภาพ 1. ลดปัจจัยเส่ียง อปท. ฑาริกา

ส่ิงแวดล้อมในชุมชน หมู่8 เพ่ือลดปัจจัยเส่ียงด้านอนามัย 40 คน ด้านอนามัย เทศบาล 10,200  หงษ์จีน

และหมู่ 22 ต าบลเทพนคร ส่ิงแวดล้อม ม.8,22 ต าเทพนคร ส่ิงแวดล้อมในชุมชน เทพนคร

อ าเภอเมือง จังหวัดก าแพงเพชร ผลผลิต ร้อยละ 70  10,200 บาท

กิจกรรม ประชาชนรู้ถึงการลด/จัดการ

1. วางแผนการด าเนินงานและ ความเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อม

การพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อม ผลลัพธ์

ในชุมชน ประชาชนในชุมชนสามารถ

2. อบรมให้ความรู้เร่ืองการ ลดความเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อม

จัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมและ ท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ผลกระทบต่อสุขภาพ

3. สร้าง/พัฒนาชุมชนต้นแบบ

ด้านการจัดการอนามัย

ส่ิงแวดล้อมในชุมชน

4. สรุปผลการด าเนินโครงการ

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 

40คน x70 บาท x 1 ม้ือ

 เป็นเงิน 2,800 บาท

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 40 คน x 30 บาท 

x 2 ม้ือเป็นเงิน 2,400 บาท

1.3 ค่าป้ายโครงการ เป็นเงิน 

800 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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1.4 ค่าสมนาคุณวิทยากร 1คน 

x600 บาท x5 ช่ัวโมง

 เป็นเงิน 3,000 บาท

1.5 ค่าวัสดุในการอบรม จ านวน 

40 คน x 30 บาท เป็นเงิน 

 1,200 บาท

70,180

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 แผนงานการคุ้มครองผู้บริโภค วัตถุประสงค์ สถานพยาบาลและ

สถาน

ร้อยละของสถาน ศิริ

ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ เพ่ือให้สถานพยาบาลและ ประกอบการเพ่ือ พยาบาลและ

และบริการสุขภาพ สถานประกอบการเพ่ือ สุขภาพในเขต สถานประกอบการ

1.ตรวจสถานพยาบาลใน สุขภาพมีมาตรฐาน รับผิดชอบ เพ่ือสุขภาพ ผ่าน

เขตรับผิดชอบ ร่วมกับ สสจ. ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด เกณฑ์มาตรฐาน 

2.รายงานผลการด าเนินการ ผลผลิต ร้อยละ 80

ประจ าปี สถานพยาบาลและสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ

มีการปรับปรุงแก้ไข

เพ่ือให้ผ่านมาตรฐานตาม

เกณฑ์ท่ีก าหนด

ผลลัพธ์

สถานพยาบาลและสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 6 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

หน่วยงาน ฝ่ายเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการ/กิจกรรมหลัก

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ

งบประมาณ (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ผู้รับผิดชอบ

รวมเป็นเงิน

ไตรมาส4
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ
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2 แผนงานการส่งเสริมและ วัตถุประสงค์ ร้านขายอาหาร ร้อยละของ เงินบ ารุง รพ. กมลวรรณ

พัฒนาความปลอดภัยด้าน เพ่ือให้ผลิตภัณฑ์อาหาร และร้านขายของช า ผลิตภัณฑ์อาหาร 28,505        

อาหาร สดและอาหารแปรรูป ในเขตท่ีรับผิดชอบ สดและอาหาร

1.ตรวจสถานท่ีจ าหน่าย มีความปลอดภัย แปรรูป มีความ

เก็บตัวอย่าง ตรวจวิเคราะห์ ผลผลิต ปลอดภัย

ด้วย Test – kit ผลิตภัณฑ์อาหารสด และ ร้อยละ 80

2.รายงานผลการด าเนินการ อาหารแปรรูปได้รับการ

ประจ าปี ตรวจสารปนเป้ือนด้วย 

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี Test-kit

 - ชุดทดสอบสารปนเป้ือนใน ผลลัพธ์

อาหาร ผลิตภัณฑ์อาหารสด และ

 - ชุดทดสอบสารบอแรกซ์ อาหารแปรรูปได้รับการ

2 ชุด x258.94 บาท เป็นเงิน ตรวจสารปนเป้ือน

518 บาท ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด

 - ชุดทดสอบสารกันรา 2 ชุด

x295.32บาท เป็นเงิน591บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 6 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

หน่วยงาน ฝ่ายเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

28,505    

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด
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 - ชุดทดสอบสารฟอกขาว 

2 ชุด x216.14 บาท

 - ชุดทดสอบสารฟอร์มาลิน 

30 ชุด x898.80. บาท

เป็นเงิน 26,964 บาท

รวมเป็นเงิน 28,505 บาท

28,505

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 6 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

รวมเป็นเงิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน ฝ่ายเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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1 แผนงานปฏิบัติงาน อาหาร  วัตถุประสงค์ ร้านอาหาร 1. ร้านอาหาร งบเงินบ ารุง รพ ฑาริกา หงษ์จีน

สะอาด ปลอดภัย และพัฒนา เพ่ือส่งเสริมให้ความรู้ ร้านแผงลอย ร้านแผงลอย ได้ 5,000 บาท 5,000

มาตรฐานร้านอาหาร ร้าน หลักสุขาภิบาลอาหาร ตลาดประเภท 2 มาตรฐาน  CFGT 

แผงลอย และตลาดประเภท 2 และพัฒนาร้านอาหาร ไม่น้อยกว่า

กิจกรรม ร้านแผงลอย ตลาด ร้อยละ 85

1.ส ารวจข้อมูลร้านอาหาร ร้าน ประเภทท่ี 2 2. ร้อยละตลาด

แผงลอยและตลาดประเภทท่ี 2 ผลผลิต ประเภท 2 

2.ให้ความรู้ด้านสุขาภิบาล ได้รับการตรวจประเมิน ผ่านเกณฑ์

อาหาร ด้านสุขาภิบาลอาหาร ตลาดสดน่าซ้ือ 

3.ตรวจประเมินตามมาตรฐาน ผลลัพธ์ ไม่น้อยกว่า 10 

ให้ถูกหลักสุขาภิบาล/ค่าป้าย ร้อยละสถานท่ีจ าหน่าย

Clean food Good taste อาหารผ่านเกณฑ์

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี มาตรฐานตามกฏหมาย

1.1 ค่าส่ือประชาสัมพันธ์ให้ ก าหนด

ความรู้เป็นเงิน 5,000 บาท

5,000รวมเป็นเงิน

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 6 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 3  การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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1 แผนงานการตรวจวิเคราะห์ วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ี 1. คุณภาพน้ า เงินบ ารุง รพ. ฑาริกา หงษ์จีน

คุณภาพน้ าโรงพยาบาล เพ่ือตรวจสอบคุณภาพ ประชาชน บริโภคและน้ าเสีย 81,720 บาท

น้ าบริโภคและน้ าเสีย /น้ าท้ิง ผ่านเกณฑ์

กิจกรรม /น้ าท้ิงให้ผ่านมาตรฐาน มาตรฐาน

1. เก็บตัวอย่างน้ าเพ่ือวิเคราะห์ ผลผลิต ร้อยละ 100

คุณภาพน้ าบริโภคและน้ าเสีย/ เก็บตัวอย่างน้ าส่งตรวจ 2. ร้อยละของ

น้ าท้ิง ปีละ 4 คร้ัง ส่งตรวจศูนย์ เพ่ือวิเคราะห์คุณภาพน้ า โรงพยาบาลท่ีพัฒนา

ทดสอบวิศวกรรมโยธาและ ผลลัพธ์ อนามัยส่ิงแวดล้อม

ส่ิงแวดล้อม มหาวิทยาลัยนเรศวร ตัวอย่างน้ าท่ีส่งตรวจ ได้ตามเกณฑ์ 

2. น าผลการตรวจมาประเมิน ผ่านมาตรฐาน CREEN & CLEAN 

และตรวจสอบ หากมีค่าผิด Hospital 

ปกติให้ด าเนินการแก้ไข Challenge 

(ระดับมาตรฐาน

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี ข้ึนไป)

1.1 ค่าตรวจคุณภาพน้ าด่ืม 12,320 12,320 12,320 12,320

ตามเกณฑ์ 20 พารามิเตอร์ 

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/

ผลผลิต/ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 7 โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 คร้ัง x12,320 บาท

เป็นเงิน 49,280 บาท

1.2 ค่าตรวจคุณภาพน้ าท้ิง

4 คร้ัง x 6,060 บาท 6,060 6,060 6,060 6,060

 เป็นเงิน 24,240 บาท

1.3 ค่าตรวจไข่หนอนพยาธิและ

ปรสิต ส่งมหาวิทยาลัยมหิดล

เป็นเงิน 8,200 บาท 8,200

81,720 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการท่ี 7 โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/

ผลผลิต/ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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ยุทธศาสตร์ที่ 2
ด้านบริการเป็นเลิศ

(Service Excellence)



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการสร้างความรอบรู้ วัตถุประสงค์ อสม.  1.ประชาชนวัย เงินบ ารุง รพ. นางจรรยา

ด้านสุขภาพและพฤติกรรม 1.เพ่ือประชาชนมีความ แกนน า ท างานมี HL&HB 24,800 บาท รักพ่วง

สุขภาพ รอบรู้ด้านสุขภาพและมี เครือข่ายสุขภาพ ผ่านเกณฑ์ต้ังแต่ พยาบาล

พฤติกรรมสุขภาพ จ านวน 120 คน ระดับดีข้ึนไป วิชาชีพ

กิจกรรม ผ่านเกณฑ์ ไม่น้อยกว่า ช านาญการ

 1.ร่วมส ารวจปัญหาของพ้ืนท่ี 2.เกิดหมู่บ้านจัดการ ร้อยละ50

 2.จัดล าดับความส าคัญของ สุขภาพต้นแบบ  2.เกิดหมู่บ้าน 24,800

ปัญหา ผลผลิต จัดการสุขภาพ

 3.ประชาชนร่วมตัดสินใจ ประชาชนกลุ่มวัยท างานอายุ ต้นแบบ

ในการแก้ไขปัญหาของพ้ืนท่ี 15-59ปีมีความรอบรู้ด้าน

 4.เจ้าหน้าท่ีจัดอบรมการสร้าง สุขภาพและพฤติกรรม

ความรอบรู้สุขภาพและ สุขภาพ(สอดคล้องกับปัญหา

พฤติกรรมสุขภาพ สุขภาพของพ้ืนท่ี)

 5.ประเมินความรอบรู้และ ผลลัพธ์

พฤติกรรมสุขภาพก่อนหลัง เกิดหมู่บ้านจัดการสุขภาพ

การอบรม

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
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6.ติดตามการด าเนินงานของ

ชุมชน

7.ประเมินผลการด าเนินงาน

8.สรุปผลการด าเนิงาน

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

1.1 ค่าอาหารกลางวัน

จ านวน 120 คน x 90 บาท

x 1ม้ือx 1วัน เป็นเงิน

10,800 บาท

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 12 0คนx30บาทx2ม้ือ 

 x 1 วัน เป็นเงิน 7,200 บาท

1.3 ค่าป้ายไวนิลขนาด 

1x4 เมตร เป็นเงิน 800บาท

1.4 ค่าถ่ายเอกสารคู่มือ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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จ านวน 120 คน x 50 บาท

เป็นเงิน 6,000บาท

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ วัตถุประสงค์ อสม. 1.แกนน ามีความรู้ เทศบาลต าบล นางจรรยา

แกนน าชุมชนเพ่ือด าเนิน 1.เพ่ือสร้างและพัฒนา แกนน า ในการด าเนินงาน เทพนครจ านวน รักพ่วง

งานหมู่บ้านจัดการสุขภาพ ศักยภาพแกนน าการด าเนิน เครือข่ายสุขภาพ หมู่บ้านจัดการ 11,000 บาท พยาบาล

สุขภาพดี ทุกชีวีมีสุข งานหมู่บ้านจัดการสุขภาพ ต าบลเทพนคร สุขภาพ ร้อยละ 80 เงินบ ารุง รพ. วิชาชีพ

กิจกรรม 2.เกิดหมู่บ้านจัดการสุขภาพ จ านวน 40 คน 2.เกิดต าบลจัดการ จ านวนเงิน ช านาญการ

1.เสนอโครงการเพ่ือขอรับ ต้นแบบ ต าบลนิคมฯ สุขภาพต้นแบบ 22,800 บาท 11,000

การสนับสนุนงบประมาณ ผลผลิต จ านวน 95คน อย่างน้อย 1 ต าบล (อสม ต.นิคมฯ) 22,800

2.ประสานงานกับแกนน าเพ่ือ แกนน ามีความรู้ในการ

ด าเนินเข้ารับการอบรมพัฒนาศักยภาพ งานหมู่บ้านจัดการสุขภาพ

3.ประเมินความรู้ก่อน / หลัง ผลลัพธ์

เข้ารับการอบรมพัฒนาศักยภาพ เกิดหมู่บ้านจัดการสุขภาพ

4.แกนน าลงมือปฏิบัติ ต้นแบบ

5.จัดระบบบริการและกลวิธี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
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ในการสร้างเสริมสุขภาพ

ป้องกันโรคและแก้ไขปัญหา

ของพ้ืนท่ีโดยชุมชนภายใต้

หมู่บ้านจัดการสุขภาพ

6.สรุปผลการด าเนินงาน นางจรรยา

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี รักพ่วง

งบเทศบาลต าบลเทพนคร พยาบาล

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน วิชาชีพ

40คนx70บาท เป็นเงิน ช านาญการ

2,800 บาท

1.2  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 40คนx30บาทx2ม้ือ

เป็นเงิน 2,400 บาท

1.3 ค่าถ่ายเอกสารคู่มือ

จ านวน 40 คน x 50 บาท

เป็นเงิน 2,000 บาท

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี
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1.4 ค่าสมนาคุณวิทยากร

จ านวน1 คนx5ชม. x600บาท

เป็นเงิน 3,000 บาท

1.5ค่าป้ายไวนิลขนาด 1x 4

เมตร เป็นเงิน 800 บาท

รวมเป็นเงิน 11,000 บาท

งบเงินบ ารุงโรงพยาบาล

1.1 ค่าอาหารกลางวันจ านวน

95คน x90 บาท เป็นเงิน

8,550 บาท

( อสม ต.นิคม)

1.2  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 9 5คนx30บาท x2 ม้ือ

เป็นเงิน 5,700 บาท

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี
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1.3 ค่าถ่ายเอกสารคู่มือ

จ านวน 95 คน x 50 บาท

เป็นเงิน 4,750บาท

1.4 ค่าสมนาคุณวิทยากร

จ านวน1 คนx5ชมx600บาท

เป็นเงิน 3000บาท

1.5 ค่าป้ายไวนิลขนาด 1x4

เมตร เป็นเงิน 800 บาท

รวมท้ังส้ินเป็นเงิน

22,800 บาท

58,600

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมเป็นเงิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

โครงการท่ี 8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
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1 ชมรม อสม.รวมพลังสร้าง วัตถุประสงค์ อาสาสมัครสาธารณ 1.อสม.รู้ภาวะสุข ไมได้ใช้ ณภัทร

สุขภาพปรับพฤติกรรมน าชุมชน 1. เพ่ือให้อาสาสมัคร สุขประจ าหมู่บ้าน ภาพของตนเอง งบประมาณ โพธ์ิเย็น

กิจกรรม สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน จ านวน 120 คน และสามารถปรับ

1.รวบรวมข้อมูลจ านวนอาสา เรียนรู้ระบบจัดการสุขภาพ การดูแลตนเองได้ P

สมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ตนเองและสามารถน าไปใช้ ตามเกณฑ์ของ

2.ประชุมช้ีแจงกิจกรรมการ ในชุมชนได้ แต่ละกลุ่ม P

ด าเนินงานกับคณะกรรมการ 2.เพ่ือให้อาสาสมัคร 2.ชมรม อสม.  

บริหารโรงพยาบาล สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน เป็นตัวอย่างหรือ

3.ประชุมช้ีแจงรายละเอียด ทุกคนได้รับการเฝ้าระวัง ต้นแบบให้กัน P

แผนการด าเนินการกับ ภาวะะสุขภาพของตนเอง ครอบครัวและ

อาสาสมัครสาธารณสุข ครอบครัว และชุมชน ชุมชนได้

4.ด าเนินการตามข้ันตอน ผลผลิต

4.1.เก็บข้อมูลการตรวจภาวะ อสม.ทุกคนเข้าร่วม P

สุขภาพน้ าหนัก ส่วนสูง รอบเอว กิจกรรมชมรมรวมพลัง

ผลตรวจจากห้องปฏิบัติการ สร้างสุขภาพ ปรับพฤติกรรม 

และพฤติกรรมสุขภาพ น าชุมชน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ

รวม(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน กลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 9 โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม. แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี
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4.2.แบ่งกลุ่มตามเกณฑ์กลุ่มปกติ ผลลัพธ์

กลุ่มเส่ียง และกลุ่มป่วย เพ่ือเข้า อาสาสมัครสาธารณสุข

ร่วมกิจกรรมการปรับพฤติกรรม ประจ าหมู่บ้านในเขต

4.3.ติดตามการปรับพฤติกรรม รับผิดชอบสามารถเป็น P P

ของแต่ละกลุ่ม ตามระยะ เป็นต้นแบบด้านการดูแล

เวลาต่างๆ สุขภาพของตนเอง

4.4.จัดให้มีการเข้าร่วมกิจกรรม และชุมชนได้

ตามเทศกาลของชุมชน เพ่ือจัด

นิทรรศการความรู้ตามวาระต่างๆ

และให้เน้นการมีส่วนร่วมใน

การเป็นตัวอย่างเร่ืองอาหารหรือ

เคร่ืองด่ืมโดยใช้เกณฑ์ ลดหวาน

ลดมัน ลดเค็ม

4.5.สรุปผลการด าเนินการทุก P

กิจกรรมเพ่ือประเมินผล

แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน กลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมาณ

รวม(บาท) /

แหล่ง

งบประมาณ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 9 โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.
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การด าเนินการ

4.6.แจ้งผลของกิจกรรมให้กับ P

สมาชิกของชมรม

โครงการท่ี 9 โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม. แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน กลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ

รวม(บาท) /

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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1 โครงการป้องกันการเกิดภาวะ วัตถุประสงค์ 1.ผู้ดูแลผู้ป่วยโรคเบา 1ผู้ป่วยโรค เงินบ ารุง รพ. นางจรรยา

แทรกซ้อนในโรคความดัน  1.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรค หวาน โรคความดัน เบาหวานสามารถ รักพ่วง

โลหิตสูงและโรคเบาหวาน เบาหวานสามารถ โลหิตสูง ควบคุมระดับ พยาบาลวิชาชีพ

กิจกรรม ควบคุมระดับน้ าตาลได้ จ านวน 100 คน น้ าตาลได้ ช านาญการ

 1.เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ  2.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคความดัน 2.ผู้ป่วยโรคเบาหวาน ร้อยละ 60

 2.คัดเลือกผู้ดูแลผู้ป่วย โรค โลหิตสูงสามารถควบคุม โรคความดันโลหิตสูง 2.ผู้ป่วยความดัน 47,300 นางละออ

เบาหวานและโรคความดัน ระดับความดันโลหิตได้ จ านวน 100 คน โลหิตสูงสามารถ แสงเมล์

โลหิตสูง  3.เพ่ือลดการเกิดภาวะ รวม 200 คน ควบคุมระดับความ พยาบาลวิชาชีพ

 3.คัดเลือกผู้ป่วยโรคเบาหวาน แทรกซ้อนในผู้ป่วยโรค ( โดยแบ่งการอบรม ดันโลหิตได้ ช านาญการ

และโรคความดันโลหิตสูง เบาหวานและโรคความดัน เป็น 2 วัน ) ร้อยละ 70

4.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้กับ  โลหิตสูง 3.การเกิดภาวะ นส อารียา

ผู้ป่วยโรคเบาหวานและโรค 4.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคเบาหวาน แทรกซ้อนลดลง สถาพร

ความดันโลหิตสูง ผู้ดูแล และโรคความดันโลหิตสูง จากปีท่ีผ่านมา พยาบาลวิชาชีพ

ผู้ป่วย มีความรอบรู้ดูแลตนเองและ 4.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรค ปฏิบัติการ

5.ประเมินความรู้ก่อนและหลัง ปรับเปล่ียนพฤติกรรม เบาหวานและโรค

อบรม สุขภาพท่ีเหมาะสม ความดันโลหิตสูง

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
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6.ติดตามเฝ้าระวังภาวะสุขภาพ 5.เพ่ือให้ผู้ดูแลมีทักษะ มีความรอบรู้ในการ นส.สายพิณ

โดยอสม และเจ้าหน้าท่ี ในการดูแลผู้ป่วยอย่าง ดูแลตนเองและปรับ เดือนกลาง

7.ประเมินผล/สรุปโครงการ เหมาะสม เปล่ียนพฤติกรรม พยาบาลวิชาชีพ

ผลผลิต สุขภาพท่ีเหมาะสม ปฏิบัติการ

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี 1.ผู้ดูแลและผู้ป่วยมีความรู้ ร้อยละ70

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน และสามารถปรับเปล่ียน 5.ผู้ดูแลมีทักษะ

100 คนx90 บาทx2 วัน พฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม ในการดูแลผู้ป่วย

เป็นเงิน 18,000 บาท ผลลัพธ์ อย่างเหมาะสม

1.2  ค่าอาหารว่างและ การเกิดภาวะแทรกซ้อนจาก ร้อยละ 70

เคร่ืองด่ืมจ านวน 100คน โรคเบาหวานและโรค

x30บาทx2ม้ือx2วัน ความดันโลหิตสูงลดลง

เป็นเงิน 12,000 บาท

1.3ค่าป้ายขนาด 1x4 เมตร

เป็นเงิน 800 บาท

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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1.4 ค่าแผ่นพับให้ความรู้

ประชาชนเร่ืองภาวะ

แทรกซ้อนของโรคเบาหวาน นางจรรยา

และโรคความดันโลหิตสูง รักพ่วง

จ านวน 3,000แผ่น พยาบาล

x 5.5บาท เป็นเงิน วิชาชีพ

16,500 บาท ช านาญการ

รวมท้ังส้ินเป็นเงิน

47,300 บาท

47,300

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

รวมเป็นเงิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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1 แผนงานการคัดกรองวัณโรค วัตถุประสงค์ ประชาชน 7กลุ่มเส่ียง  - อัตราความ เงินบ ารุงรพ. นุสบา เกษร

ในกลุ่มเส่ียง ปี2567 เพ่ือค้นหาผู้ป่วยวัณโรค ม.1-16 ต.นิคมฯ และ ครอบคลุม การ 30,000 บาท 30,000

ผู้สัมผัสร่วมบ้าน, ผู้สูงอายุ รายใหม่ ม.8,ม.22 ต.เทพนคร ข้ึนทะเบียนของ

65ปีข้ึนไป ท่ีมีโรคร่วม, ผลผลิต ผู้ป่วยวัณโรค

ผู้ป่วยโรคเบาหวาน,ผู้ติดเช้ือ ค้นพบผู้ป่วยวัณโรค รายใหม่และกลับ

HIV, แรงงานข้ามชาติ,ผู้ต้องขัง, รายใหม่ครอบคลุม เป็นซ้ า ร้อยละ90

บุคลากรสาธารณสุข) ในกลุ่มเส่ียง และได้รับ  - อัตราความ

จ่ายให้บริษัทเอกซเรย์เคล่ือนท่ี การรักษาท่ีรวดเร็วด้วย ส าเร็จการรักษา

 1.1 ค่าเอกซเรย์และค่าแปลผล สูตรยาตามมาตรฐาน ผู้ป่วยวัณโรค

จ่ายให้บริษัทเอกซเรย์เคล่ือนท่ี ผลลัพธ์ รายใหม่

ดิจิทัล จ ากัด ช่วยลดการแพร่ ร้อยละ 88

กระจายเช้ือวัณโรคใน

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี ชุมชนและสังคม

จ านวน 300 คน

คนละ 100 บาท

รวมเป็นเงิน 30,000 บาท

หน่วยงาน เวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 11 โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ า แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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2 แผนการค้นหา วัตถุประสงค์ ผู้สัมผัสร่วมบ้าน 3 ปี อัตราการค้นหา งบกองวัณโรค นุสบา เกษร

ผู้ป่วยวัณโรคระยะแฝง เพ่ือค้นหาผู้ป่วยวัณโรค ย้อนหลัง ผู้ป่วยวัณโรค

ด้วยวิธี IGRAs โรคระยะแฝง ระยะแฝงด้วยวิธี

ผลผลิต  IGRAs

ค้นพบผู้ป่วยวัณโรค ร้อยละ 80

ระยะแฝง และได้รับการ

รักษาท่ีรวดเร็วด้วยสูตร

ยาตามมาตรฐาน

ผลลัพธ์

ช่วยลดการเสียชีวิตจาก

เช้ือวัณโรคในชุมชนและ

สังคม

3 แผนงานการรับนิเทศงานวัณโรค เงินบ ารุงรพ. นุสบา เกษร

600 บาท 600

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี

 -ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 11 โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ า แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย

หน่วยงาน เวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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จ านวน 20 คน คนละ 30 บาท

รวมเป็นเงิน 600 บาท

4 สรุป/ประเมินผลโครงการ

30,600

หน่วยงาน เวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ

รวมเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 11 โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ า แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ
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1 การป้องกันและควบคุม วัตถุประสงค์ แพทย์ พยาบาล โรงพยาบาล ไม่ได้ใช้ กมลวรรณ

การด้ือยาต้านจุลชีพและ เพ่ือป้องกันและควบคุมการ ผู้ป่วยนอก ผ่านเกณฑ์ RDU งบประมาณ  

การใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล ด้ือยาต้านจุลชีพและการ ข้ัน3

1.วางแผนการพัฒนางาน ใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล

 RDU โดยทีม PTC ผลผลิต

2.จัดประชุมช้ีแจงผู้รับ แพทย์ พยาบาล ส่ังใช้ยา

ผิดชอบงาน RDU อย่างสมเหตุผล ไม่เกิด

3.ติดตามการด าเนินงาน RDU ด้ือยาในโรงพยาบาล

4.รายงานผลการด าเนิน ผลลัพธ์

การรายไตรมาส โรงพยาบาลการใช้ยา

อย่างสมเหตุผล ข้ัน3

 และไม่เกิดเช้ือด้ือยาใน

โรงพยาบาล

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 12 โครงการป้องกันและควบคุมการด้ือยาต้านจุลชีพและการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

หน่วยงาน ฝ่ายเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

รวมเป็นเงิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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1 แผนงานการพัฒนาระบบ

บริการการแพทย์แผนไทยและ

การแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี1.1 วัตถุประสงค์ ผู้รับบริการ อัตราการเกิดอาการ ไม่ได้ ยุพิน สมช่ือ

แผนการความปลอดภัยของ เพ่ือความปลอดภัยของ การแพทย์แผนไทยและ ไม่พ่ึงประสงค์ของ ใช้งบประมาณ

ผู้รับบริการการแพทย์แผนไทย ผู้รับบริการการแพทย์แผน การแพทย์ทางเลือก ผู้รับบริการการ

และการแพทย์ทางเลือก ไทยและการแพทย์ทางเลือก ทุกคน แพทย์แผนไทยและ

ผลผลิต การแพทย์ทางเลือก

ผู้รับบริการการแพทย์แผนไทย (เขียวช้ าบริเวณท่ี

และการแพทย์ทางเลือกไม่ นวดไทย,เป็นลม

  เกิดอาการไม่พึงประสงค์ ในห้องอบ

ผลลัพธ์ สมุนไพร,Burnจาก

ผู้รับบริการการแพทย์แผนไทย การประคบ

และการแพทย์ทางเลือกไม่ สมุนไพร)

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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เกิดอาการไม่พึงประสงค์ ร้อยละ≤ 1

(เขียวช้ าบริเวณท่ีนวดไทย,เป็นลมในห้องอบ Burn 

จากการประคบสมุนไพร)

ร้อยละ≤ 1

กิจกรรมท่ี1.2 วัตถุประสงค์ ผู้รับบริการ อัตราการเกิดอาการ

แผนการให้บริการตรวจ เพ่ือให้การบริการตรวจ การแพทย์แผนไทย ไม่พ่ึงประสงค์ของ ไม่ได้ใช้ ยุพิน สมช่ือ

วินิจฉัยรักษาและฟ้ืนฟู ทาง วินิจฉัยรักษาและฟ้ืนฟู และแพทย์ทางเลือก ผู้รับบริการการ งบประมาณ

การแพทย์แผนไทยและการ มีความถูกต้องและปลอดภัย ทุกคน แพทย์แผนไทยและ

แพทย์ทางเลือก ด้วยการ ของผู้รับบริการการแพทย์ การแพทย์ทางเลือก

นวดไทย ประคบสมุนไพร แผนไทยและการแพทย์

(เขียวช้ าบริเวณท่ี

นวดไทย,

อบสมุนไพร ยาสมุนไพร ทางเลือก เป็นลมในห้องอบ

และบริการอ่ืนๆ ผลผลิต สมุนไพร,Burn

ผู้รับบริการการแพทย์แผน จากการประคบ

ไทยและการแพทย์ทางเลือก สมุนไพร)

ไม่เกิดอาการไม่พึงประสงค์ ร้อยละ≤ 1

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด
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ผลลัพธ์

ผู้รับบริการการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือกไม่

เกิดอาการไม่พึงประสงค์

(เขียวช้ าบริเวณท่ีนวดไทย,

เป็นลมในห้องอบBurn

จากการประคบสมุนไพร)

ร้อยละ≤ 1

กิจกรรมท่ี1.3 วัตถุประสงค์ รายการบัญชียา การปรับปรุงบัญชี ไม่ได้ใช้ ยุพิน สมช่ือ

แผนการปรับปรุงบัญชียา เพ่ือปรับปรุงบัญชียา สมุนไพรของ ยาสมุนไพรของ งบประมาณ

สมุนไพรของโรงพยาบาล สมุนไพรของโรงพยาบาล โรงพยาบาล 27 โรงพยาบาล

ผลผลิต รายการ 27 รายการ

ปรับปรุงบัญชียาสมุนไพร ร้อยละ100

ของโรงพยาบาล

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

91



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผลลัพธ์

การปรับปรุงบัญชี

ยาสมุนไพรของ

โรงพยาบาล 27รายการ

ร้อยละ100

กิจกรรมท่ี1.4 วัตถุประสงค์ ผลิตแผ่นประคบ ผลิตแผ่นประคบ เงินบ ารุง รพ. ยุพิน สมช่ือ

แผนการผลิตแผ่นประคบ เพ่ือผลิตแผ่นประคบ สมุนไพรส าหรับผู้รับ สมุนไพรเพียงพอ 21,500 บาท 21,500ส าหรับผู้รับบริการประคบ

สมุนไพร สมุนไพรส าหรับผู้รับ บริการประคบสมุนไพร ส าหรับผู้รับบริการ

บริการประคบสมุนไพร เดือนละ 1 คร้ัง ประคบสมุนไพร

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี ผลผลิต ร้อยละ 100

 1.สมุนไพรสด 6,000 บาท ผลิตแผ่นประคบสมุนไพร

(500/เดือน) เพียงพอส าหรับผู้รับ

2.พิมเสน 10,000 บาท บริการประคบสมุนไพร

(2,000 บาท/กก.) ผลลัพธ์

3.การบูร 5,000 บาท ผลิตแผ่นประคบสมุนไพร

(1,000 บาท/กก.) เพียงพอส าหรับผู้รับบริการ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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4.เกลือ 500บาท (100บาท/ถุง) ประคบสมุนไพร

ร้อยละ 100

กิจกรรมท่ี1.5 วัตถุประสงค์ ผู้ป่วยท่ีมีอาการ ผู้ป่วยท่ีมีอาการ ไม่ได้ใช้ ยุพิน สมช่ือ

แผนการดูแลผู้ป่วยท่ีมี เพ่ือให้ผู้ป่วยท่ีมีอาการ ปวดเข่าได้รับการ ปวดเข่าได้รับการ งบประมาณ

อาการปวดเข่าได้รับการรักษา ปวดเข่าได้รับการรักษา รักษาด้วยการแพทย์ รักษาด้วยการ

ด้วยการแพทย์แผนไทย ด้วยการแพทย์แผนไทย แผนไทย แพทย์แผนไทย

ผลผลิต ลดลง 4 ระดับ

ผู้ป่วยท่ีมีอาการปวดเข่า ร้อยละ 100

ได้รับการรักษาด้วยการ

แพทย์แผนไทย

ผลลัพธ์

ผู้ป่วยท่ีมีอาการปวดเข่า

ได้รับการรักษาด้วยการ

แพทย์แผนไทยลดลง

 4 ระดับ ร้อยละ 100

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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กิจกรรมท่ี1.6 วัตถุประสงค์

ผู้ป่วยท่ีมีการ

วินิจฉัยโรค อัตราจ านวนผู้ป่วย ไม่ได้ใช้ ยุพิน สมช่ือ

แผนการดูแลผู้ป่วยท่ีมี เพ่ือให้ผู้ป่วยท่ีมีการ หลอดเลือดสมอง ท่ีมีการวินิจฉัยโรค งบประมาณ

การวินิจฉัยโรคหลอดเลือด วินิจฉัยโรคหลอดเลือด อัมพฤกษ์ อัมพาต หลอดเลือดสมอง

สมอง อัมพฤกษ์ สมอง อัมพฤกษ์ ระยะกลาง  อัมพฤกษ์ อัมพาต

อัมพาตระยะกลาง อัมพาตระยะกลาง (Intermediate Care) ระยะกลาง

(Intermediate Care) (Intermediate Care) ท่ีได้รับการดูแลด้วย (Intermediate 

ด้วยการแพทย์แผนไทยและ ท่ีได้รับการดูแลด้วย การแพทย์แผนไทย Care)

การแพทย์ทางเลือก การแพทย์แผนไทยและ และการแพทย์ ท่ีได้รับการดูแล

การแพทย์ทางเลือก ทางเลือก ด้วยการแพทย์

(community base) (community base) แผนไทยและการ

ผลผลิต การแพทย์ทาง

ผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยโรค เลือก(community

หลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์  base)

อัมพาตระยะกลาง ร้อยละ 5

(Intermediate Care)

ท่ีได้รับการดูแลด้วย

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

ล าดับ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
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การแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก

(community base)

ผลลัพธ์

ผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยโรค

หลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์

อัมพาตระยะกลาง

(Intermediate Care)

ท่ีได้รับการดูแลด้วย

การแพทย์แผนไทยและ

การแพทย์ทางเลือก

 ร้อยละ 5

กิจกรรมท่ี1.7 วัตถุประสงค์ ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ

ผู้ท่ีเข้าร่วม

โครงการต าบล ไม่ได้ใช้ ยุพิน สมช่ือ

แผนการแพทย์แผนไทยร่วม เพ่ือให้ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ ต าบลจัดการ จัดการได้เรียนรู้ งบประมาณ

โครงการต าบลจัดการร่วมกับ ต าบลจัดการได้เรียนรู้

ด้วยการสาธิตการ

ผลิตทิงเจอร์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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สหวิชาชีพด้วยการสาธิต การผลิตด้วยการสาธิต

ทิงเจอร์

เสลดพังพอนและ

การผลิตทิงเจอร์เสลดพังพอน การผลิตทิงเจอร์เสลด ทิงเจอร์กะเพรา

และทิงเจอร์กะเพรา 1 คร้ังต่อ พังพอนและทิงเจอร์ 1 คร้ังต่อหมู่บ้าน

หมู่บ้าน กะเพรา 1 คร้ังต่อหมู่บ้าน

ผลผลิต

ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการต าบล

จัดการได้เรียนรู้การผลิต

ด้วยการสาธิตการผลิต

ทิงเจอร์เสลดพังพอน

และทิงเจอร์กะเพรา

1 คร้ังต่อหมู่บ้าน

ผลลัพธ์

ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการต าบล

จัดการได้เรียนรู้การผลิต

ด้วยการสาธิตการผลิต

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด
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ทิงเจอร์เสลดพังพอน

และทิงเจอร์กระเพรา

1 คร้ังต่อหมู่บ้าน

กิจกรรมท่ี1.8 วัตถุประสงค์ ผู้ป่วยในชุมชน อัตราผู้ป่วยใน ไม่ได้ใช้ ยุพิน สมช่ือ

แผนการแพทย์แผนไทยร่วม เพ่ือให้ผู้ป่วยในชุมชนท่ีทีม ท่ีทีมหมอครอบครัว ในชุมชนท่ีมี งบประมาณ

ออกหน่วยกับทีมหมอ หมอครอบครัวออกหน่วย ออกหน่วยเย่ืยม หมอครอบครัว

ครอบครัวเย่ียมผู้ป่วยในชุมชน เย่ียมได้รับการดูแลด้วย ออกหน่วยเย่ียม

โดยการดูแลด้วยศาสตร์ ศาสตร์การแพทย์แผนไทย ได้รับการดูแล ด้วย

การแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก ศาสตร์การแพทย์

และการแพทย์ทางเลือก ผลผลิต แผนไทยและ

ผู้ป่วยในชุมชนท่ีทีม การแพทย์ทางเลือก

หมอครอบครัวออกหน่วย ร้อยละ100

เย่ียมได้รับการดูแลด้วย

ศาสตร์การแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 97
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ผลลัพธ์

ผู้ป่วยในชุมชมท่ีทีม

หมอครอบครัวออกหน่วย

เย่ียมได้รับการดูแลด้วย

ศาสตร์การแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก

ร้อยละ100

2 แผนการพัฒนาบุคลากร

ทางการแพทย์แผนไทย

กิจกรรมท่ี2.1 วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ี เจ้าหน้าท่ีแพทย์ ไม่ได้ใช้ ยุพิน สมช่ือ

แผนพัฒนาความรู้และทักษะ เพ่ือพัฒนาความรู้ แพทย์แผนไทย แผนไทยเข้าร่วม งบประมาณ

เจ้าหน้าท่ีแพทย์แผนไทย และทักษะเจ้าหน้าท่ี การประชุม อบรม

ตามนโยบาย แพทย์แผนไทยตาม ตามนโยบายของ

นโยบาย ส านักงาน

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ
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ผลผลิต สาธารณสุขจังหวัด

เจ้าหน้าท่ีแพทย์แผนไทย ร้อยละ 100

ได้พัฒนาความรู้และ

ทักษะตามนโยบาย

ผลลัพธ์

เจ้าหน้าท่ีแพทย์แผนไทย

ได้พัฒนาความรู้และ

ทักษะตามนโยบาย

 ร้อยละ 100

กิจกรรมท่ี2.2 วัตถุประสงค์ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย ผู้ช่วยแพทย์ ไมได้ใช้ ยุพิน สมช่ือ

แผนพัฒนาความรู้และทักษะ เพ่ือพัฒนาความรู้ แพทย์แผนไทย งบประมาณ

ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย และทักษะผู้ช่วย เข้าร่วมการประชุม

ตามนโยบาย แพทย์แผนไทยตามนโยบาย อบรม ตามนโยบาย

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

งบประมาณ(บาท)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
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ผลผลิต ของส านักงาน

ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย สาธารณสุขจังหวัด

ได้พัฒนาความรู้และ ร้อยละ 100

ทักษะตามนโยบาย

ผลลัพธ์

ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย

ได้พัฒนาความรู้และ

ทักษะตามนโยบาย

 ร้อยละ 100

21,500

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

รวมเป็นเงิน
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1 ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ความรู้ วัตถุประสงค์ ประชาชนในพ้ืนท่ี 1.ร้อยละของผู้ป่วย คมคาย

แก่ประชาชนในเขตรับผิดชอบ 1.การเข้าถึงบริการของผู้มี ม.1-16 ต.นิคมฯ โรคซึมเศร้ามี

ถึงสัญญาณอันตรายใน ปัญหาสุขภาพจิตและจิตเวช ม.8 และม.22 อาการทุเลาลงใน

การท าร้ายตนเอง สัญญาณใน 2.ประชาชนมีความรู้ ต.เทพนคร การติดตาม6 เดือน

ผู้ป่วยจิตเวชท่ีมีความเส่ียงสูง ต่อ Early warning sign 2.อัตราการฆ่าตัว

การก่อความรุนแรง SMIV การฆ่าตัวตาย/5ธงแดง ตายส าเร็จ

2 รายงานข้อมูลการท าร้ายตนเอง ผลผลิต ตัวช้ีวัดย่อย : คมคาย

และการฆ่าตัวตายส าเร็จ 1.ประชาชนมีความรู้เร่ือง 1.อัตราการฆ่าตัว

สุขภาพจิตและเข้าถึง ตายส าเร็จ ≤8

บริการ ต่อแสนประชากร

ผลลัพธ์  2.ร้อยละของผู้

1.อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ พยายามฆ่าตัวตาย

ลดลง ไม่กลับมาท าร้าย

2.ร้อยละผู้พยายามฆ่า ตัวเองซ้ าในระยะ

ตัวตายไม่กลับมาท าร้ายซ้ า เวลา1 ปี ร้อยละ 80

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
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ภายใน 1 ปีลดลง

3.ไม่มีผู้ป่วยจิตเวชก่อเหตุ

ความรุนแรง

3 แผนพัฒนาศักยภาพบุคลากร คมคาย

การพยาบาลเฉพาะทาง สาขา

สุขภาพจิตและจิตเวช 4 เดือน

แผนพัฒนาศักยภาพบุคลากร ภัทราวรรณ

เวชศาสตร์ยาเสพติด 10 วัน

4 โครงการวัยรุ่นยุคใหม่ห่างไกล

ยา

วัตถุประสงค์ นักเรียนมัธยมใน นักเรียนมัธยมใน งบ อปท. ภัทราวรรณ

เสพติด 1.เพ่ือเผยแพร่ความรู้ โรงเรียนทุ่งโพธ์ิ โรงเรียนทุ่งโพธ์ิ 9,200 บาท 9,200

กิจกรรม ความเข้าใจเก่ียวกับโทษ ทะเลพิทยา ทะเลพิทยา

1.จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองโทษ ของยาเสพติด จ านวน 60 คน มีความความเข้าใจ

และประเภทยาเสพติด 2.เพ่ือเป็นการป้องกันและ ร้อยละ 80

2.จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองกลไก แก้ไขการแพร่กระจายของ

การติดยาเสพติด ยาเสพติด

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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3.จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองโรค ผลผลิต

สมองติดยาเสพติด นักเรียนมัธยมในโรงเรียน

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี ทุ่งโพธ์ิทะเลพิทยามีความรู้

1. ค่าอาหารกลางวันจ านวน และความเข้าใจเร่ืองโทษของ

60 คน x 90 บาท x 1 ม้ือ ยาเสพติดได้อย่างถูกต้อง

เป็นเงิน 5,400 บาท ผลลัพธ์

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม นักเรียนมัธยมในโรงเรียน

60 คน x 30 บาท x 1 ม้ือ ทุ่งโพธ์ิทะเลพิทยาห่างไกล

เป็นเงิน 1,800 บาท ยาเสพติด

3. ค่าวัสดุในการอบรมจ านวน

60 คน x 20 บาท เป็นเงิน

 1,200 บาท

4. ค่าป้ายไวนิลขนาด 1*4 เมตร

เป็นเงิน 800 บาท

รวมเป็นเงิน 9,200 บาท

9,200

แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมเป็นเงิน

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
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1 แผนงานจัดกิจกรรมประชา วัตถุประสงค์ ประชากรในพ้ืนท่ี อัตราการตาย เงินบ ารุง รพ. อารีญา สถาพร

สัมพันธ์ ให้ความรู้กลุ่มโรค เพ่ือให้ประชาชนใน รับผิดชอบ ผู้ป่วยติดเช้ือ 1,500 พยาบาลวิชาชีพ

ส าคัญในพ้ืนท่ี ได้แก่ sepsis พ้ืนท่ีมีความรู้ในการ รพ.ทุ่งโพธ์ิทะเล ในกระแสเลือด ปฏิบัติการ

  - ติดป้ายประชาสัมพันธ์และ เฝ้าระวัง sepsis ในชุมชน แบบรุนแรงชนิด

ให้ความรู้เร่ืองโรคท่ีต้อง ผลผลิต  community-

รีบมา รพ. ประชาชนในพ้ืนท่ี acquired ลดลง

  - พัฒนาระบบการคัดกรอง มีความรู้ในการเฝ้าระวัง ไม่น้อยกว่า 

และประเมินผู้ป่วย sepsis sepsis ในชุมชน  ร้อยละ 24

  - จัดท าแนวทางการคัดกรอง ผลลัพธ์

และประเมินผู้ป่วย sepsis  - เพ่ือการเข้าถึงบริการ

  - ติดตามประเมินการใช้ ในผู้ป่วย sepsis ท่ีรวดเร็ว

แนวทางการคัดกรอง ผู้ป่วย  - ลดอัตราการตายผู้ป่วย

ติดเช้ือในกระแสเลือด

โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
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โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี แบบรุนแรง ในผู้ป่วย

1.1 ค่าจัดท าป้ายการเรียนรู้ สูงอายุ มีโรคร่วม

 จ านวน 5 ป้ายx 300 บาท เช่น DM HT CKD

เป็นเงิน 1,500 บาท  - ลดอัตราการตายผู้ป่วย

ติดเช้ือในกระแสเลือด

แบบรุนแรงชนิดรุนแรงชนิด Community

 - Acquied < 24 % 

1,500 บาท

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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1   1. พัฒนาระบบบริการการ วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงาน   1.ผู้ป่วยท่ีมีอาการ ไม่ได้ใช้ นางละออ

ดูแลกล้ามเน้ือหัวใจขาด   1.เพ่ือให้ผู้ป่วยท่ีมีอาการ ท่ีเก่ียวข้อง เจ็บแน่นหน้าอก งบประมาณ แสงเมล์

เลือดเฉียบพลัน เจ็บแน่นหน้าอกมารับ มารับบริการภายใน พยาบาลวิชาชีพ

   1.1 พัฒนาการเข้าถึงโดย บริการภายใน 12 ชม. 12 ชม.ร้อยละ 80 ช านาญการ

รณรงค์ Heart attack alert     ผลผลิต   2.เจ้าหน้าท่ีมี

  1.2ประชาสัมพันธ์  เจ้าหน้าท่ีมีความรู้และ ความรู้และปฏิบัติ

ระบบบริการ 1669 ทักษะในการดูแลผู้ป่วย ตามแนวทางท่ี

  1.3 พัฒนาระบบบริการให้  ผลลัพธ์ วางไว้

ได้ตามมาตรฐาน เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตามแนว   3.อัตราตายของ

  2. พัฒนาบุคลากรโดยให้ ทางท่ีวางไว้ ผู้ป่วย STEMI 

ความรู้ในการดูแลผู้ป่วย ไม่เกินร้อยละ 9

STEMI     4.ผู้ป่วย STEMI 

  3. พัฒนามาตรฐานการรักษา ได้รับยาละลาย

โดยจัดท า Guildline ล่ิมเลือดภายใน 

การรักษาผู้ป่วย 30นาทีภายหลัง

  4. จัดระบบบริการ ได้รับการวินิจฉัย

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 18 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคหัวใจ (STEMI) แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ
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STEMI Fast Track มากกว่าร้อยละ 60

 ให้ด าเนินการได้อย่างมี

STEMI Fast Track 

  5. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม

ร่วมกับโรงพยาบาลแม่ข่าย

รวมเป็นเงิน

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ล าดับ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 18 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคหัวใจ (STEMI) แผนแม่บทย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
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1 โครงการคัดกรอง ป้องกัน วัตถุประสงค์ สตรีอายุ30-70ปี สตรีอายุ30-70ปี น.ส.สโรชา

และควบคุมโรคมะเร็ง 1.เพ่ือให้ประชาชน จ านวน 2,222 คน ได้รับการตรวจ ใจน่ิม

1.1 คัดกรองมะเร็งเต้านม กลุ่มเป้าหมายได้รับ คัดกรองมะเร็ง นักวิชาการ

( BSE CBE U/S MMG ) การคัดกรองมะเร็ง เต้านมร้อยละ80 สาธารณสุข

-ตรวจด้วยตนเองและ 2.เพ่ือค้นหาผู้ป่วย

จนท ถ้าผลปกติแนะน า มะเร็งรายใหม่ในระยะ

ให้ตรวจด้วยตนเองอย่าง แรก

สม่ าเสมอทุกเดือน ถ้าพบ 3.เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึง

ความผิดปกติมาพบ จนท การรักษา

ทันที เพ่ือท าการตรวจ 4.เพ่ือให้ผู้ท่ีมีประวัติ

U/S และส่งต่อเพ่ือรับการ เส่ียงสูงได้รับการตรวจ

ตรวจวินิจฉัยและรักษา วินิจฉัยท่ีถูกต้องและ

รวดเร็ว

5.ลดอัตราการป่วย

ตายด้วยโรคมะเร็ง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

โครงการท่ี 19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ
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ผลผลิต

ประชาชนกลุ่ม

เป้าหมายได้รับการ

ปชช ท่ีมีประวัติเส่ียง

สูงได้รับการตรวจ

วินิจฉัยท่ีถูกต้อง

และรวดเร็ว

1.2.คัดกรองมะเร็ง ผลลัพธ์ สตรีอายุ30-60ปี สตรีอายุ30- เงินบ ารุง รพ. P P

ปากมดลูกด้วยวิธี HPV 1.ลดอัตราการป่วยตาย 1,723 คน 60ปี ได้รับการ 5,000บาท   5,000

DNA test ในสตรีอายุ30 ด้วยโรคมะเร็ง  ( 70%=1,206คน) ตรวจคัดกรอง

 - 70ปีและ ตรวจด้วย 2.ค้นหารายท่ีป่วยเป็น มะเร็งปากมดลูก

วิธีpap smearในสตรี มะเร็งจากกลุ่มเส่ียงใน ร้อยละ70

ท่ีอายุน้อยกว่า 30ปี ระยะแรกเร่ิม

และอายุมากกว่า 60ปี

 - ถ้าผลปกติแนะน าตรวจ

ซ้ าทุก5ปี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

โครงการท่ี 19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล
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 - ถ้าผลผิดปกติส่งต่อเพ่ือ

รับการวินิจฉัยและรักษา

ทันที

 - ค่าตรวจค่าอ่านเซล

มะเร็งนอกกลุ่มเป้าหมาย

100บาทx50 คน

เป็นเงิน5,000บาท

1.3.คัดกรองมะเร็งล าไส้ ประชาชนอายุ ประชาชนอายุ เงินบ ารุง รพ P P

ด้วยวิธีfit test 50-70ปีท่ีมี 50-70ปี 9,520 บาท

 - ถ้าผลปกติแนะน าให้มา ประวัติคนใน ได้รับการคัดกรอง

ตรวจปีเว้นปี ครอบครัวเป็น ร้อยละ20

 - ถ้าผลผิดปกติส่งต่อเพ่ือ มะเร็งและมี ประชาชนท่ีมีผล

ตรวจcolonoscope อาการท้องผูก คัดกรองfit test

เพ่ือวินิจฉัยและรักษา สลับท้องเสีย Positiveได้รับ

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

โครงการท่ี 19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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 - บันทึกข้อมูลลงในHosp (2381 คน ) การตรวจ

-ติดตามผลการส่งต่อ จ านวน 476 คน colonoscope

 - ค่าตรวจfit test 476 คน ร้อยละ 80

x20บาท เป็นเงิน9,520 บาท

1.4.กิจกรรมสร้างความ 1.เพ่ือให้แกนน า แกนน าสุขภาพ 1.แกนน ามีความ เงินบ ารุง รพ P P

รอบรู้ เร่ืองโรคมะเร็ง สุขภาพมีความรู้เร่ือง จ านวน115 รู้เร่ืองมะเร็ง 23,350 บาท 23,350

 จัดอบรมให้ความรู้เร่ือง โรคมะเร็ง คน ร้อยละ80

โรคมะเร็งกับแกนน า น าความรู้ไปสู่ชุมชน 2.แกนน าสามารถ

สุขภาพ และครอบครัวได้ น าความรู้ไปสู่

2.บันทึกข้อมูลลงในHosp ชุมชนและครอบ

XP และ Cx Screening ครัวร้อยละ80

3.ส่งต่อเพ่ือวินิจฉัยและ

รักษาในรายท่ีผิดปกติ

4.สรุปผลการด าเนินงาน

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

โครงการท่ี 19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
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โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี

-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

115คน x30 บาทx2ม้ือ 

เป็นเงิน6,900บาท

-ค่าอาหารกลางวัน115 คน

x90บาท เป็นเงิน10,350บาท

-ค่าวัสดุในการอบรม

115คน x20บาท เป็นเงิน

2,300 บาท

-ค่าป้าย800บาท

-ค่าสมนาคุณวิทยากร

600บาท x5ช่ัวโมง

เป็นเงิน 3,000บาท

รวมท้ังส้ินเป็นเงิน

23,350 บาท

37,870รวมเป็นเงิน

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

โครงการท่ี 19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง
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1 บริการคัดกรองและบ าบัดรักษา วัตถุประสงค์ ผู้ป่วยติดสารเสพ

ติด

1.ผู้ป่วยยาเสพติด ไม่ได้ใช้ ลัคนา

ผู้ป่วยติดสารเสพติด 1.เพ่ือให้ผู้ป่วยยาเสพติดเข้า ติดท่ีสมัครใจ เข้าสู่กระบวนการ งบประมาณ  ภัทราวรรณ

ถึงบริการ บ าบัด บ าบัดรักษาได้ 

ผลผลิต รับการดูแล

1.ผู้ป่วยติดสารเสพติดเข้าถึง ต่อเน่ืองจนถึงการ

บริการ ได้รับการบ าบัด ติดตาม Retention

ติดตามอย่างต่อเน่ือง Rate ร้อยละ 60

ผลลัพธ์ 2.ผู้ป่วยจิตเวช

1.อัตราผู้ป่วยท่ีเข้ารับการ ยาเสพติดท่ีเข้าสู่

บ าบัดสารเสพติดได้รับการ กระบวนการ

ดูแลติดตามอย่างต่อเน่ือง บ าบัดรักษาได้รับ

การดูแลต่อเน่ือง

จนถึงการติดตาม 

(Retention Rate)

 ร้อยละ 92

รวมเป็นเงิน

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
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แผนงานกายภาพบ าบัด วัตถุประสงค์ ผู้ป่วยโรคหลอดเลือด  - ผู้ป่วยโรคหลอด ไม่ได้ใช้ อรวรรณ ทาโคตร

1 แผนปฏิบัติงานการฟ้ืนฟู  1.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรค สมองท่ีมี BI < 12 

คะแนน

เลือดสมองท่ีมี งบประมาณ  

สมรรถภาพของผู้ป่วยโรคหลอด หลอดเลือดสมองได้รับ BI < 12 คะแนน

เลือดสมองท่ีบ้าน การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ได้รับการฟ้ืนฟู

กิจกรรม ได้อย่างท่ัวถึง สมรรถภาพท่ีบ้าน

 1.จัดท าทะเบียนรายช่ือผู้ป่วย

โรค

 2.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคหลอด  ร้อยละ 80

หลอดเลือดสมองในพ้ืนท่ี เลือดสมองสามารถกลับมา  - ผู้ป่วยโรคหลอด

รับผิดชอบของโรงพยาบาล ใช้ชีวิตใกล้เคียงปกติท่ีสุด เลือดสมอง ได้รับ

 2.ท าแผนการปฏิบัติงานออก

เย่ียม

และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน การฟ้ืนฟู

ฟ้ืนฟูสมรรถภาพโดยออกเย่ียม ผลผลิต สมรรถภาพท า

ทุกวันจันทร์ เวลา  1.ผู้ป่วยโรคหลอดเลือด

สมอง

กิจวัตรประจ าวัน

13.00-16.30น. ได้รับการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ได้ดีข้ึน

 3.ออกเย่ียมฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ท่ีบ้าน (BI ≥12 คะแนน)

ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง ผลลัพธ์ ร้อยละ 70

ท่ีมี BI < 12 คะแนน  1.ผู้ป่วยโรคหลอดเลือด

สมองช่วยเหลือตัวเองได้ดีข้ึน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 23 โครงการการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง (Intermediate Care; IMC) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน งานประกัน ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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(BI เพ่ิมข้ึน)

 2.ผู้ป่วยโรคหลอดเลือด

สมองมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

2 แผนปฏิบัติงานการส่งเสริม

สุขภาพ

วัตถุประสงค์ ผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อ ผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อ ไม่ได้ใช้ อรวรรณ ทาโคตร

และป้องกันความพิการของ  1.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคไม่ เร้ือรัง(NCDs) ท่ีมา เร้ือรัง(NCDs) งบประมาณ

ผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง ติดต่อเร้ือรังได้รับความรู้ รับบริการท่ี OPD ได้รับความรู้ใน

ใน OPD ในการดูแลสุขภาพ การดูแลตัวเอง

กิจกรรม และป้องกันความพิการ ได้อย่างถูกต้อง

 1.จัดท าแผนการปฏิบัติงานการ ได้อย่างถูกต้อง ร้อยละ 90

ให้ความรู้ทางทฤษฏีและปฏิบัติ ผลผลิต

แก่ผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง  1.ผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

(NCDs) (NCDs)มีความรู้ในการดูแล

 2.ลงให้ความรู้ทางทฤษฏีและ

ปฏิบัติ

สุขภาพมากข้ึน

ทุกวันอังคาร, พุธ, และ ผลลัพธ์

พฤหัสบดี ช่วงเช้า ใน OPD  1.ผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

(NCDs) มีสุขภาพท่ีดีข้ึน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 23 โครงการการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง (Intermediate Care; IMC) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน งานประกัน ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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สามารถดูแลตัวเองได้ดี

และไม่มีภาวะแทรกซ้อน

ต่างๆเกิดข้ึน

3 แผนปฏิบัติงานการฟ้ืนสภาพ

ระยะ

วัตถุประสงค์ ผู้ป่วยIntermediate  - ผู้ป่วย ไม่ได้ใช้ อรวรรณ ทาโคตร

กลาง(Intermediate Care: 

IMC)

 1.ผู้ป่วย Intermediate 

Care

Care ในพ้ืนท่ี Intermediate 

Care 

งบประมาณ

ของกายภาพบ าบัด ได้รับการฟ้ืนฟูสภาพได้ รับผิดชอบของ ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ

กิจกรรม อย่างท่ัวถึงและต่อเน่ือง โรงพยาบาล โรงพยาบาลท่ีได้

 1.ประเมินผู้ป่วยท่ีรับมาว่า

เข้าเกณฑ์

 ผลผลิต รับการฟ้ืนฟูและ

IMC หรือไม่ 1.ผู้ป่วย Intermediate 

Care

ได้ติดตามเย่ียม

 2.วางแผนการฟ้ืนฟูสภาพใน ได้รับการฟ้ืนฟูสภาพได้ ต่อเน่ือง6 เดือน

โรงพยาบาล, การจ าหน่ายจาก อย่างท่ัวถึงและต่อเน่ือง ร้อยละ 80

โรงพยาบาล และการดูแล 6 เดือน

ต่อเน่ือง 2.ผู้ป่วย Intermediate 

Care

 - ผู้ป่วย

 3.ให้การบริการฟ้ืนฟูสภาพอย่าง ท่ีได้รับการฟ้ืนฟูสภาพ Intermediate 

Care ต่อเน่ืองท้ังแบบ OPD case และ สามารถท ากิจวัตร ท่ีได้รับการฟ้ืนฟู

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 23 โครงการการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง (Intermediate Care; IMC)

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน งานประกัน ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ในชุมชน เป็นเวลา 6 เดือน ประจ าวันได้ดีข้ึน สภาพสามารถท า

กิจวัตรประจ าวัน 4.ประเมิน Barthel index ซ้ า  ผลลัพธ์ กิจวัตรประจ าวัน

1.ผู้ป่วย Intermediate 

Care

ได้ดีข้ึน (คะแนน

ช่วยเหลือตัวเองได้ดีข้ึน Barthel index เพ่ิม

และใกล้เคียงปกติท่ีสุด มากข้ึน) ร้อยละ 70

ไม่เส่ียงต่อการพิการ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 23 โครงการการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง (Intermediate Care; IMC)

รวมเป็นเงิน

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน งานประกัน ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
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1 กิจกรรมท่ี 1 วัตถุประสงค์ ผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัย อัตราผู้ป่วยท่ีมี ไม่ได้ใช้ ยุพิน สมช่ือ

แผนการจัดบริการคลินิกกัญชา เพ่ือให้ผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัย

ระยะ

ระยะประคับประคอง วินิจฉัยระยะ งบประมาณ 

(บาท)/แหล่งทางการแพทย์ในผู้ป่วยท่ีมี ประคับประคอง (Palliative

 care)

(Palliative care) ประคับประคอง

การวินิจฉัยระยะประคับประคอง ท่ีได้รับการรักษาด้วยกัญชา ท่ีได้รับการรักษาด้วย (Palliative care)

(Palliative care) ท่ีได้รับการ ทางการแพทย์ กัญชาทางการแพทย์ ท่ีได้รับการรักษา

ด้วยรักษาด้วยกัญชาทางการแพทย์ ผลผลิต กัญชาทางการ

ผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยระยะ แพทย์ ร้อยละ 5

ประคับประคอง (Palliative

care) ท่ีได้รับการรักษา

ด้วยกัญชาทางการแพทย์

ผลลัพธ์

ผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยระยะ

ประคับประคอง (Palliative

 care)ท่ีได้รับการรักษาด้วยกัญชา

ทางการแพทย์ ร้อยละ 5

โครงการท่ี 24 โครงการกัญชาทางการแพทย์ แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
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กิจกรรมท่ี 2 วัตถุประสงค์ ผู้ป่วยท้ังหมดท่ีได้รับ อัตราผู้ป่วยท้ังหมด ไม่ได้ใช้ ยุพิน สมช่ือ

แผนการจัดบริการคลินิกกัญชา เพ่ือให้ผู้ป่วยท่ีได้รับการ การรักษาด้วยกัญชา ท่ีได้รับการรักษา

ด้วย

งบประมาณ

ทางการแพทย์ในผู้ป่วยท้ังหมด รักษาด้วยยากัญชาทาง ทางการแพทย์ ยากัญชาทาง

ท่ีได้รับการรักษาด้วยยากัญชา การแพทย์ได้รับการรักษา การแพทย์ เพ่ิมข้ึน

ทางการแพทย์ อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ 50

ผลผลิต จากปี 2564

ผู้ป่วยท้ังหมดท่ีได้รับการ

รักษาด้วยยากัญชา

ทางการแพทย์

ผลลัพธ์

ผู้ป่วยท้ังหมดท่ีได้รับ

การรักษาด้วยยากัญชา

ทางการแพทย์ เพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 50 จากปี 2564

โครงการท่ี 24 โครงการกัญชาทางการแพทย์ แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานการบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 119
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1 การดูแลผู้ป่วยฉุกเฉิน วัตถุประสงค์ ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี การเข้าถึงบริการ ไม่ใช้ งานอุบัติเหตุ

ก่อนถึงโรงพยาบาล 1.เพ่ือให้ประชาชน ต.นิคมทุ่งโพธ์ิทะเล การแพทย์ฉุกเฉิน งบประมาณ และฉุกเฉิน

(pre-hospital care) สามารถเข้าถึงและใช้ และพ้ืนท่ีใกล้เคียง ของผู้ป่วยวิกฤต

  1.ประชาสัมพันธ์หมายเลข บริการการแพทย์ฉุกเฉิน ฉุกเฉินอย่างน้อย 

1669 ด้วยหมายเลข1669 ร้อยละ 22

  2.การประเมินและรับรอง   2. เพ่ือพัฒนาทักษะ

คุณภาพระบบริการ และศักยภาพในการ

การแพทย์ฉุกเฉินแห่ง ช่วยเหลือผู้ป่วย / 

ประเทศไทย(Temsa) ผู้บาดเจ็บได้อย่างถูกต้อง

  3.ส่งบุคลากรอบรม  ผลผลิต

Prehospital care ประชาชนในพ้ืนท่ี

ต.นิคมทุ่งโพธ์ิ

ทะเลสามารถเข้าถึงและ

ใช้บริการ EMS

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

โครงการท่ี 25 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ

แผนงานท่ี 7 การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)
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 ผลลัพธ์

1.การเข้าถึงบริการ

การแพทย์ฉุกเฉินของ

ผู้ป่วยวิกฤตท่ีมาด้วย

EMS ร้อยละ 22.64 

2.ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

 temsa

2 การดูแลผู้ป่วยฉุกเฉิน วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง  1.อัตราการเสียชีวิต งานอุบัติเหตุ

(In-hospital care)  1.เพ่ือลดการเสียชีวิตของ กับการดูแลผู้ป่วย ของผู้ป่วยวิกฤต และฉุกเฉิน

 1. พัฒนาระบบ Fast Track, ผู้ป่วยวิกฤตและฉุกเฉิน ทุกคน ฉุกเฉิน(Triage 

STEMI,Stroke,Sepsis,Trauma  2.เพ่ือพัฒนาระบบ ECS level1)

 2. พัฒนา ER คุณภาพ ให้มีคุณภาพและได้ ไม่เกิน 12%    

 3. พัฒนาศักยภาพบุคลากร มาตรฐาน  2.ร้อยละของ

โดยส่งไปประชุมอบรม  ผลผลิต Dead Case 

กับโรงพยาบาลแม่ข่าย 1.มีแนวทางปฏิบัติในการ กรณี PS≥0.75

ดูแลรักษาผู้ป่วยวิกฤตและ เท่ากับ 100%

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

โครงการท่ี 25 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 7 การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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ฉุกเฉินเพ่ือให้การปฏิบัติ

เป็นระบบและมีมาตรฐาน

เป็นไปในทิศทางเดียวกัน

ผลลัพธ์

1.จัดประชุม Dead case 

conference กรณี

PS≥0.75 ทุกราย       

2.อัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วย

วิกฤตฉุกเฉิน(Triagelevel1)

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

โครงการท่ี 25 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 7 การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

รวมเป็นเงิน

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด
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ยุทธศาสตร์ที่ 3
ด้านบุคลากรเป็นเลิศ

(People Excellence)



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการพัฒนาความสามารถ วัตถุประสงค์ บุคลากร 1.จ านวน เงินบ ารุง รพ. P P บริหารท่ัวไป

บุคลากรและมาตรฐานการ 1.เพ่ือให้บุคลากรผู้ให้ โรงพยาบาล บุคลากร 16,800 บาท 16,800

บริการ พฤติกรรมบริการ บริการมีจิตส านึกท่ีดี ทุ่งโพธ์ิทะเล โรงพยาบาลท่ี

เป็นเลิศ ต่อหน้าท่ีและความรับ 88 คน เข้าร่วมโครงการ

โดยค่าใช้จ่าย ดังน้ี ผิดชอบตามบทบาทของ จ านวนร้อยละ80

1.ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน ตนเองเพ่ือพร้อมให้บริการ 2. ร้อยละความ

1 คนx6 ช่ัวโมง x 600 บาท ด้วยความเต็มใจและมี พึงพอใจของ

เป็นเงิน 3,600 บาท ความสุข ผู้รับบริการ

2.ค่าอาหารกลางวันจ านวน 2.เพ่ือให้บุคลากรมีพฤติกรรม เพ่ิมข้ึนร้อยละ 30

88 คน x 90 บาท x 1 ม้ือ บริการท่ีดีเกิดทักษะการ

เป็นเงิน 7,920 บาท ส่ือสารมีการประสานงาน

3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ท่ีดีและมีการท างานเป็นทีม

จ านวน 88 คนx30 บาท x2 ม้ือ ผลผลิต

เป็นเงิน 5,280 บาท 1.บุคลากรทุกคนมีความ

รวมท้ังส้ิน  16,800 บาท รอบรู้บริการสู่ความเป็นเลิศ

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ

รวม(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 29 โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข แผนแม่บทย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ
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2.บุคลากรทุกคนมีทักษะ

และการส่ือสารท่ีเหมาะสม

ในการให้บริการ

ผลลัพธ์

1.บุคลากรผู้ให้บริการมี

จิตส านึกท่ีดีต่อหน้าท่ีและ

ความรับผิดชอบตามบทบาท

ของตนเองเพ่ือพร้อมให้

บริการด้วยความเต็มใจ

และมีความสุข

2.บุคลากรมีพฤติกรรมบริการ

ท่ีดีเกิดทักษะการส่ือสาร

มีการประสานงานท่ีดี

และมีการท างานเป็นทีม

16,800

โครงการท่ี 29 โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข แผนแม่บทย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

หน่วยงาน กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

งบประมาณ

รวม(บาท)/

แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวมเป็นเงิน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด
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ยุทธศาสตร์ที่ 4
ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล

(Govermance Excellence)



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 แผนงานการพัฒนามาตรฐาน วัตถุประสงค์ บุคลากรโรงพยาบาล 1. โรงพยาบาลผ่าน เงินบ ารุง รพ. นางสาวพจน์สรา

โรงพยาบาลและระบบสุขภาพ  1. เพ่ือทบทวนความ ทุ่งโพธ์ิทะเล การประเมินเพ่ือต่อ 134,400 บาท ค าพุฒ

(Hospital Accreditation) เข้าใจและกระตุ้น จ านวน 88 คน อายุการรับรอง

โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล การด าเนินงานการพัฒนา คุณภาพโรงพยาบาล

จังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปี คุณภาพของบุคลากร 2. บุคลากร

งบประมาณ 2567 ทุกหน่วยงาน โรงพยาบาล

กิจกรรม  2. เพ่ือรับการเย่ียมส ารวจ มีส่วนร่วมในการ

1. เย่ียมส ารวจ เพ่ือต่ออายุการรับรอง ด าเนินโครงการ

  1.1 Opening Meetion & กระบวนการคุณภาพและ มากกว่าร้อยละ 80

 Hospital Presentation การบริการสุขภาพ

  1.2  แบ่งเป็น 3 ทีม ผลผลิต

 -ทีมท่ี 1 Trace Patient Care I บุคลากรโรงพยาบาล

 -ทีมท่ี 2 Leadership มีความเข้าใจและสามารถ

intervie / Strategic Plan ด าเนินการพัฒนาคุณภาพ

&KPI monitoring Trace อย่างต่อเน่ืองทุกหน่วยงาน

 Patient Care II/ ระบบยา

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 4ไตรมาส 3

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 11การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
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/RM and IC ผลลัพธ์

 -ทีมท่ี 3 Trace ENV & โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์

Equipment คุณภาพ

  1.3 PCT/ PTC/ MSO/ NSO/

ENV/ทันตกรรม/ IC / IM / 

HRD / RM   Interview / 

Survayor Meeting

2. สรุปผลการเย่ียมส ารวจ

   2.1  Daily Briefing

   2.2  Education session

   2.3  Exit conference

3. สรุปผลการด าเนินงาน

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

 -  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 88 คน x30 บาท x2 ม้ือ

x2 วัน เป็นเงิน 10,560 บาท

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 11การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
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 -  ค่าอาหารกลางวัน

จ านวน 88 คน x90 บาทx1 ม้ือ

x 2 วัน เป็นเงิน 15,840 บาท

 -  ค่าสมนาคุณผู้เย่ียมส ารวจ

จ านวน3คน x18,000 บาท

x2วัน เป็นเงิน 108,000 บาท

134,400รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 11การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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1 แผนงานการประชุม วัตถุประสงค์ บุคลากรใหม่ 1.มีการส่งรายงาน เงินบ ารุง รพ. ทีมRM

ประจ าเดือน 12  เดือน 1.เพ่ือเป็นการประชุม จ านวน 15 คน บริหารความเส่ียง 5,900 5,900

ช้ีแจงการด าเนินงาน ประจ าเดือน

โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี รายเดือนของโปรแกรม 2.ทบทวนความเส่ียง

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม บริหารความเส่ียง ร้อยละ 80

ส าหรับผู้เข้าร่วมประชุม 2. เพ่ือเป็นการติดตาม

จ านวน 15คน x30 บาท การด าเนินงานประจ าเดือน

 x12 เดือนเป็นเงิน 5,400 บาท ของทุกๆเดือน

2.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ ผลผลิต

จัดประชุม เป็นเงิน 500 บาท 1.มีผู้เข้าร่วมประชุม

เป็นเงินท้ังส้ิน 5,900 บาท ไม่น้อยกว่าร้อยละ  80

2.มีการประชุมรายเดือน

ทุกเดือน

ผลลัพธ์

เกิดรายงานความเส่ียง

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 11การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3ตัวช้ีวัด

งบประมาณ(บาท)

ไตรมาส 4
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มีการแก้ไขความเส่ียง

หน้างานไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80

5,900รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 11การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
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1 แผนงานนิเทศงานประเมินผล วัตถุประสงค์ บุคลากรโรงพยาบาล 1.ตัวช้ีวัดตรวจ เงินบ ารุง รพ. สมโภชน์

กิจกรรม 1.เพ่ือรับการตรวจราชการ ทุ่งโพธ์ิทะเล ราชการนิเทศงาน 21,900 บาท ทรัพย์เจริญพันธ์

1.ประชุมบุคลากรเพ่ือเตรียม นิเทศงานประเมินผล และทีมตรวจราชการ ผ่านเกณฑ์ร้อยละ80

ความพร้อมรับการตรวจราชการ ผลผลิต

นิเทศงานประเมินผล บุคลากรมีส่วนร่วมในการรับ

2.รับการตรวจราชการนิเทศงาน การตรวจราชการนิเทศงาน

ประเมินผล ประเมินผล

3.สรุปผลการรับตรวจราชการ ผลลัพธ์

4.ประชุมสรุปผลงานประจ าปี บุคลากรโรงพยาบาล

จัดท าแผนปฏิบัติการ มีความเข้าใจและสามารถ

ปีงบประมาณ2568 น าผลการตรวจราชการ

ไปพัฒนางานได้

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 11การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

1.ประชุมเตรียมความพร้อม

 -  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2,700 900 900 900

จ านวน 30คน x30บาท x1ม้ือ

x 3 วัน เป็นเงิน 2,700 บาท

2.รับการตรวจราชการนิเทศงาน

 -  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 1,500 1,500

จ านวน 50 คนx30บาทx 1 ม้ือ

x 1 วัน เป็นเงิน 1,500 บาท

 -  ค่าอาหารกลางวัน 4,500 4,500  

จ านวน 50คน x 90บาท x 1ม้ือ

 เป็นเงิน 4,500 บาท

3.ประชุมสรุปผลงานประจ าปี

จัดท าแผนปฏิบัติการ

ปีงบประมาณ2568

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 11การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
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 -  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 5,280          5,280  

จ านวน 88 คน x30 บาทx 2ม้ือ

 เป็นเงิน 5,280 บาท

 -  ค่าอาหารกลางวัน 7,920          7,920  

จ านวน 88 คน x90 บาท x1ม้ือ

 เป็นเงิน 7,920 บาท

21,900       

โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย

รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าดับ

โครงการท่ี 31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ แผนแม่บทย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 11การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ
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1 แผนงานการประเมินการพัฒนา วัตถุประสงค์ บุคลากรโรงพยาบาล 1.บุคลากร ไม่ใช้ ทีมเวชระเบียน

คุณภาพสารสนเทศ (HA IT) 1.เพ่ือให้บุคลากร ทุ่งโพธ์ิทะเล โรงพยาบาล งบประมาณ สารสนเทศ/

โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล โรงพยาบาลมีความรู้และ มีส่วนร่วมในการ งานประกัน

ปี 2567 ความเข้าใจด้านการพัฒนา ด าเนินการและ สุขภาพ

กิจกรรม คุณภาพโรงพยาบาล(HAIT) มีความรู้ความ

1.แบบประเมินตนเองด้าน 2.เพ่ือให้เป็นแนวทางการ เข้าใจการประเมิน

คุณภาพระบบเทคโนโลยี ขับเคล่ือนการพัฒนา คุณภาพเทคโนโลยี

สารสนเทศของโรงพยาบาล โรงพยาบาล (HAIT) ใน สารสนเทศใน

2.จัดท ากิจกรรมการพัฒนา โรงพยาบาลทุกระดับ หน่วยบริการ

การจัดการระบบข้อมูล ผลผลิต มากกว่าร้อยละ80

สารสนเทศของโรงพยาบาล บุคลากรโรงพยาบาลมี 2.โรงพยาบาล

ด้านความสมบูรณ์ เวชระเบียน ความรู้และความเข้าใจ ได้มีการพัฒนา

ระบบมาตรฐานของ HA IT สามารถด าเนินการ สารสนเทศเพ่ือเข้า

ร่วม3.จัดท าเอกสารแนวทางตาม พัฒนาคุณภาพ ประเมินระบบ

มาตรฐานของ HA IT คุณภาพมาตรฐาน

สารสนเทศ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 32 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ

หน่วยงาน งานประกัน ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 12 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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ผลลัพธ์ (HAIT) ข้ันท่ี 1

เพ่ือให้โรงพยาบาลผ่าน

การตรวจเย่ียมและประเมิน

ระบบคุณภาพตามมาตรฐาน

สารสนเทศ (HAIT) ข้ันท่ี 1

รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 32 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ

หน่วยงาน งานประกัน ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล แผนงานท่ี 12 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
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1 แผนงานการพัฒนาและติดต้ัง วัตถุประสงค์ บุคลากรโรงพยาบาล 1. โรงพยาบาลมี เงินบ ารุง รพ. คณะกรรมการ

ระบบโปรแกรมคลังข้อมูลงาน 1. เพ่ือก าหนดรูปแบบการ ทุ่งโพธ์ิทะเล โปรแกรมคลังข้อมูล สารสนเทศ

คุณภาพโรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล จัดเก็บข้อมูลงานคุณภาพ งานคุณภาพ

จังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปี 2.เพ่ือใช้โปรแกรมก ากับ 2. หน่วยงาน

งบประมาณ 2567 ติดตามการด าเนินงาน มีส่วนร่วมในการ

คุณภาพ ด าเนินงานและ

กิจกรรม ผลผลิต น าข้อมูลไปใช้

1. ประชุมช้ีแจงบุคลากรเพ่ือ โรงพยาบาลมีโปรแกรม ร้อยละ 80

ก าหนดรูปแบบความต้องการ การเก็บข้อมูลงานคุณภาพ

การจัดเก็บข้อมูลงานคุณภาพ ผลลัพธ์

2. จ้างพัฒนาระบบโปรแกรม บุคลากรมีความเข้าใจและ

และติดต้ังโปรแกรมคลังข้อมูล สามารถน าข้อมูลไปใช้

งานคุณภาพ ประโยชน์ได้

3. ประชุมช้ีแจงการใช้โปรแกรม

4. ประเมินผลการใช้โปรแกรม

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 32 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 12 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
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โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี

 1. ประชุมก าหนดรูปแบบความต้องการ

 -  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 1,800 1,800

จ านวน 30 คน x 30 บาท

 x2 ม้ือ เป็นเงิน 1,800 บาท

 -  ค่าอาหารกลางวัน 2,700 1,800

จ านวน 30 คน x 90 บาท 

x1 ม้ือ เป็นเงิน 2,700 บาท

2.ค่าจ้างเหมาการพัฒนาโปรแกรม

และการติดต้ังโปรแกรมคลังข้อมูล

งานคุณภาพ 85,000 บาท 85,000 85,000

3. ประชุมช้ีแจงการใช้โปรแกรม

 -  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2,640            2,640  

จ านวน 88 คน x 30 บาท  

 x 1 ม้ือ เป็นเงิน 2,640 บาท

92,140           รวมเป็นเงิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/

ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธ์ิทะเล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แผนงานท่ี 12 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี :  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Govermance Excellence) แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

โครงการท่ี 32 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ แผนแม่บทย่อย การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ
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แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน  

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ชื่อหน่วยงาน โรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล 
วัน /เดือน /ปี 26 ธันวาคม 2566 
หัวข้อ แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมูล ( โดยสรุปหรือเอกสารแนบ ) 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุขเครือข่ายบริการสุขภาพโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล ประจำปีงบประมาณ 2567 
............................................................................................................................. ........................................

........................................................................................... ........................................................................................

............................................................................................................................. ......................................................

............................................................................................................................. ......................................................

.................................................................. .............................................................................................................. ...

............................................................................................................................. ......................................................

.......................................................................... .........................................................................................................

............. 
 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล     ผู้อนุมัติรับรอง 
   ชุติมา สุขทรัพย์             ปิยะวัตร คำอุไร 

         (นางสาวชุติมา สุขทรัพย)์                   (นายปิยะวัตร คำอุไร)  
          ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ       ตำแหน่ง นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
                   วันที่ 26 ธันวาคม 2566                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล   
                                                                                        วันที่ 26 ธันวาคม 2566 
 
 

      ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่                       
         ชุติมา สุขทรพัย์ 
                       (นางสาวชุติมา สุขทรัพย)์ 
             ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ        
                                 วันที่ 26 ธันวาคม 2566 
 


